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1 Abrevieri:

ANC - Autoritatea Nationala pentru Calificari

ANOFM - Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

ANPCDEFP - Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale

ARACIS - Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in nvatamantul Superior

CEAC - Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

CNEAA - Consiliul National de Evaluare Academica si Acreditare

CNFIS - Consiliul National pentru Finantarea Invatdmantului Superior

ENQA - European Association for Quality Assurance in Higher Education/Asociatia Europeana
pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Superior

ESG/SLDE - European Standards and Guidelines for Quality Assurance in Higher
education/Standardele si liniile directoare europene privind asigurarea calitatii in
invatamantul superior

ECTS - credite transferabile

HG - hotarare de guvern

IS - institutie de invatamant superior, termen generic pentru desemnarea unui furnizor de
educatie autorizat sa functioneze provizoriu/universitate/ academie/institut/scoala sau
altul echivalent

INS - Institutul National de Statistica

IOSUM - institutie organizatoare de studii universitare de masterat

IOSUD - institutie organizatoare de studii universitare de doctorat

IP - indicator de performanta

ISBN - International Standard Book Number, un cod international de identificare a cartilor
ISSN - International Standard Serial Number, un cod international de identificare a
publicatiilor seriale

LEN - Legea educatiei nationale nr. 1/2011

MEd - Ministerul Educatiei

Min. - nivel minim acceptabil cu privire la indeplinirea standardelor si indicatorilor de
performanta

OG - ordonanta a guvernului

OUG - ordonanta de urgenta a guvernului

OMEC - Ordin al ministrului educatiei si cercetarii

Ref. - nivel maxim identificabil cu privire la indeplinirea standardelor si indicatorilor de
performanta

REGES - Registrul General de Evidenta a Salariatilor

S - standard de performanta

SEIS - Spatiul European al Invatamantului Superior

SNIS - sistemul national de invatamant superior

UEFISCDI - Unitatea Executiva pentru Finantarea Invatamantului Superior, a Cercetarii,
Dezvoltarii si Inovarii

Instrumente de lucru:

ANS - Platforma nationala de colectare a datelor statistice pentru invatamantul superior
CNC - Cadrul National al Calificarilor

EQAR - European Quality Assurance Register for Higher Education

RMU - Registrul matricol unic

RNCIS - Registrul national al calificarilor din invatamantul superior

RNE - Registrul National al Evaluatorilor
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a) Cadrul legislativ

Constitutia Romaniei, 2003, republicata:

a) art. 32 (1) "Dreptul la invatatura este asigurat prin invatamantul general obligatoriu,
prin invatamantul liceal si prin cel profesional, prin invatamantul superior, precum si
prin alte forme de instructie si de perfectionare.”;

b) art. 32 (6) ”Autonomia universitara este garantata.”

Legi organice:
c) Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu completarile si modificarile ulterioare;

Legi ordinare:

d) Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare (reglementarea procesului
de implementare a sistemului Bologna);

e) Legea nr. 150/2000 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 62/1999 privind
infiintarea Centrului de Management pentru Finantarea Invatamantului Superior si a
Cercetarii Stiintifice Universitare;

f) Legea nr. 287/2004 a consortiilor universitare, republicata;

Ordonante de urgenta:
g) Ordonanta de urgenta a guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
h) Ordonanta de urgenta a guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei,
aprobata prin Legea nr. 87/2006;
i) Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor;

Hotarari de guvern:

j) Hotararea Guvernului nr. 24/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei si Cercetarii;

k) Hotararea Guvernului nr. 556/2011 privind organizarea, structura si functionarea
Autoritatii Nationale pentru Calificari;

) Hotararea Guvernului nr. 789/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare in
scopul clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor de studii;

m)Hotararea Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de masterat, cu completarile si modificarile ulterioare;

n) Hotararea Guvernului nr. 1175/2006 privind organizarea studiilor universitare de licenta
si aprobarea listei domeniilor si specializarilor din cadrul acestora;

0) Hotararea Guvernului nr. 681 din 29 iunie 2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, cu completarile si modificarile ulterioare;

p) Hotararea Guvernului nr. 299/2020 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al
specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de
invatamant superior pentru anul universitar 2020-2021;

q) Hotararea nr. 297/2020 privind domeniile si programele de studii universitare de master
acreditate si numarul maxim de studenti ce pot fi scolarizati in anul universitar 2020-
2021;

r) Hotararea Guvernului nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare
externa, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de
performanta a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior;

s) Hotararea Guvernului nr. 369/2013 pentru aprobarea Metodologiei privind acreditarea
domeniilor de studii universitare de master pe baza programelor de studii de master
acreditate;

Ordine de ministru:

t) Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6125/2016 privind
aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a examenelor de
licenta/diploma si disertatie;

u) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3200/2020 privind aprobarea Metodologiei

6



* X x

*
*

* *
* 4 *

UNIUNEA EUROPEANA

z)

aa)

*
. - J
Programul Operational Capacitate Administrativa

i ! Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e

de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si
indicatori de performanta utilizati in evaluare;

Ordinul ministrului educatiei nationale 5146/2019 privind aprobarea aplicarii
generalizate a Sistemului european de credite transferabile, cu completarile si
modificarile ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6153/2016 pentru
aprobarea Metodologiei privind autorizarea, acreditarea si evaluarea periodica a scolilor
doctorale, pe domenii, cu completarile si modificarile ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6102/2016 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii
universitare de licenta, de master si de doctorat, cu completarile si modificarile
ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6154/2016 privind
aprobarea Metodologiei de reglementare a activitatilor desfasurate de catre agentiile
de asigurare a calitatii din strainatate, inregistrate in Registrul European pentru
Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior (EQAR), pe teritoriul Romaniei, cu
completarile si modificarile ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3475/2017 pentru aprobarea Metodologiei de
inscriere si inregistrare a calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al
Calificarilor din Invatdmantul Superior (RNCIS), cu completarile si modificarile
ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3850/2017 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogica prin departamentele de
specialitate din cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica;

bb) Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3353/2018 privind aprobarea de noi domenii

cc)

in cadrul scolilor doctorale organizate in institutiile organizatoare de studii universitare
de doctorat acreditate;
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3131/2018 privind includerea in planurile de
invatamant, pentru toate programele de studii universitare organizate in institutiile de
fnvatamant superior din sistemul national de invatamant, a cursurilor de etica si
integritate academica;

dd) Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 146/2014 privind aprobarea Procedurii

ee)

f)

gg)

hh)

ii)

i)

specifice de evaluare externa periodica a domeniilor de studii universitare de master
acreditate;

Ordinul ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 5289/2008 privind diploma de
licenta si suplimentul la diploma;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4174/2018 pentru modificarea Ordinului
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6.156/2016 privind
organizarea si desfasurarea anului pregatitor de limba romana pentru cetatenii straini;
Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5528/2020 privind modificarea
Metodologiei pentru infiintarea si organizarea programelor de master didactic, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 4.524/2020 privind infiintarea si
organizarea programelor universitare de master didactic;

Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5658/2020 privind aprobarea listei
institutiilor de invatamant superior acreditate care pot organiza Programul de formare
psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica, in anul
universitar 2020-2021;

Ordinul ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5212/2011 privind
aprobarea metodologiei de prelucrare a datelor si informatiilor colectate in vederea
realizarii evaluarii primare a universitatilor si a evaluarii programelor de studii
universitare cu scopul clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor de studii;
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5204/2011 privind
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aprobarea listei domeniilor de ierarhizare in scopul clasificarii universitatilor si
ierarhizarii programelor de studii;

kk) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 4439/17.06.2011
privind constituirea comisiilor de verificare a datelor raportate de universitati in
procesul de evaluare a universitatilor din Romania;

(1) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 4174/13.05.2011
privind modificarea ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului
4072/2011 pentru aprobarea procedurii de colectare a datelor si informatiilor in
vederea evaluarii universitatilor si programelor de studii cu scopul clasificarii
universitatilor si ierarhizarii programelor de studii;

mm) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5262/2011 privind
constatarea rezultatelor clasificarii universitatilor;

nn) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 4892/2012 pentru
abrogarea Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
3.886/2012 privind aprobarea criteriilor de diferentiere intre institutiile de invatamant
superior de stat, precum si in interiorul acestora, in vederea stabilirii cuantumului
indemnizatiilor pentru functiile didactice de conducere;

Pp) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3116 din 27 ianuarie 2020 privind
aprobarea Metodologiei de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si
finantarea suplimentara a institutiilor de invatamant superior de stat din Romania,
pentru anul 2020.

2 Introducere

Analiza rolului si a competentelor Ministerului educatiei si cercetarii si respectiv ale
agentiei romane de asigurare a calitatii in invatamantul superior, in vederea
clarificarii si delimitarii lor, in procesul de asigurare a calitatii si de ierarhizare si
clasificare conduce la realizarea obiectivelor proiectului ”Imbunatatirea politicilor
publice in invatamantul superior si cresterea calitatii reglementarilor prin
actualizarea standardelor de calitate QAFIN”, implementat de catre Ministerul
Educatiei si Cercetarii prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare
Externa 1in parteneriat cu Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Superior prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014 - 2020, Axa
prioritara 1: Administratie publica si sistem judiciar eficiente, Obiectivul specific 1.1:
Dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica
ce optimizeaza procesele decizionale orientate catre cetateni si mediul de afaceri, in
concordanta cu SCAP.

Scopul proiectului il reprezinta realizarea si punerea in aplicare a politicilor publice
bazate pe dovezi, respectiv corelarea planificarii strategice cu bugetarea pe
programe, in domeniul finantarii institutiilor de invatamant superior, prin cresterea
calitatii reglementarilor cu privire la evaluarea calitatii in invatamantul superior si la
clasificarea si ierarhizarea institutiilor de invatamant superior, respectiv a
programelor de studii, si prin imbunatatirea capacitatii administrative a MEC si
ARACIS, prin adaptarea structurilor, optimizarea proceselor si pregatirea resurselor
umane, cu folosirea unor mecanisme transparente de consultari publice, care asigura
participarea la decizie a cetatenilor, si aplicarea unor standarde de calitate
europene.

Obiectivele specifice ale proiectului vizeaza:
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A) Optimizarea planificarii strategice si a bugetarii pe programe;

B) Implementarea metodologiei si ghidurilor de clasificare si ierarhizare a
institutiilor de invatamant superior, respectiv a programelor de studii, bazata
pe seturi clare si transparente de indicatori si date;

C) Imbunatatirea capacitatii administrative a MEC si ARACIS la nivel de sistem,
prin dezvoltarea de instrumente manageriale privind organizarea i
functionarea interna, proceduri de uz intern, manuale, ghiduri de buna
practica, si prin formarea personalului propriu, precum si cel din institutiile de
invatamant superior, pentru implementarea instrumentelor elaborate si in ceea
ce priveste practicile europene in domeniu.

Asigurarea calitatii invatamantului superior si a cercetarii stiintifice universitare este
o atributie fundamentala a Ministerului Educatiei si Cercetarii, denumit in continuare
MEC, evaluarea in scopul clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor de studii
universitare fiind realizata de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior, denumita in continuare ARACIS.

Clarificarea rolurilor si responsabilitatilor institutiilor implicate, conform legii, in
procesul de evaluare a calitatii, va conduce in mod firesc si la clarificarea acestora
pentru personalul angajat, si de asemenea, prin colaborarea cu institutiile de
invatamant superior si prin elaborarea ROF-ului si a manualului de proceduri interne,
vor fi imbunatatite atat capacitatea de inovare, cat si capacitatea de management a
personalului din institutie.

Analiza cadrului legislativ privind rolul si competentele Ministerului Educatiei si
Cercetarii si respectiv ale |ARACIS, in vederea clarificarii si delimitarii lor, in procesul
de asigurare a calitatii si de ierarhizare si clasificare si-a propus urmatoarele
obiective:

U Identificarea cadrului legislativ si selectarea prevederilor legale aplicabile;

O Identificarea de roluri, competente si atributii ale MEC, respectiv ale ARACIS in
procesul de asigurare a calitatii si de ierarhizare si clasificare;

O Recomandari privind actualizarea competentelor.

3 Roluri, competente si atributii ale MEC si ale ARACIS in procesul de
asigurare a calitatii si de ierarhizare si clasificare a universitatilor

Principiile care guverneaza invatamantul preuniversitar si superior, precum si
invatarea pe tot parcursul vietii din Romania sunt enumerate la art. 3 din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, denumita in continuare LEN, principiul calitatii - in
baza caruia activitatile de invatamant se raporteaza la standarde de referinta si la
bune practici nationale si internationale aflandu-se printre acestea.

In plus, sistemul national de invatamant superior se bazeaza pe o serie de principii -
art. 118(1) din LEN printre care si principiul asigurarii calitatii.

Asigurarea calitatii educatiei este realizata, conform OUG nr. 75/2005, printr-un
ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitatii institutionale de elaborare,
planificare si implementare de programe de studiu, prin care se formeaza increderea
beneficiarilor ca organizatia furnizoare de educatie indeplineste standardele de
calitate. Asigurarea calitatii exprima capacitatea unei organizatii furnizoare de a

9



* X %
* *
* *
Programul Operational Capacitate Administrativa

i ! Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e

* *
* 4 *

UNIUNEA EUROPEANA

oferi programe de educatie in conformitate cu standardele anuntate. Aceasta este
astfel promovata incat sa conduca la imbunatatirea continua a calitatii educatiei.

Potrivit LEN, asigurarea calitatii reprezinta:

1. Atributie fundamentala a Ministerului Educatiei si Cercetarii

In acest sens, MEC monitorizeaza si verifica direct sau prin organismele abilitate in
acest sens respectarea reglementarilor privind organizarea si functionarea
fnvatamantului superior, cercetarea universitara, managementul financiar, etica
universitara si asigurarea calitatii in invatamantul superior.

2. O obligatie pentru institutiile de invatamant superior, denumite in continuare IS
care, in acest sens, au obligatia legala de a furniza MEC datele solicitate.

Ministerul Educatiei si Cercetarii conduce, coordoneaza, directioneaza, sprijina si
controleaza sistemul de invatamant superior. Intre Minister si cele peste 100 de
institutii de invatamant superior functioneaza, potrivit Legii educatiei nr. 1/2011 un
numar de 12 organizatii intermediare (buffer organizations), care sunt entitati
infiintate prin efectul legii si se afla in subordonarea /coordonarea Ministerului sau
colaboreaza cu acesta in procesul de elaborare si implementare a politicilor publice
specifice.

Aceste organizatii pot fi impartite in doua subtipuri majore in functie de frecventa
functionarii si modalitatea de finantare a activitatii:

Grupa A. 9 (noua) ,organisme de specialitate” care functioneaza ocazional in
interiorul Ministerului si sunt eventual suportate financiar direct din
bugetul Ministerului. Acestea poarta, cu o exceptie, titulatura de
»consilii”, cu functii de consiliere, formulare de recomandari, elaborare de
politici, strategii, metodologii specifice domeniului de activitate in vederea
avizarii si aprobarii de catre Minister.

Lista institutiilor si organismelor cu atributii in domeniul asigurarii calitatii:

Agentia de Credite si Burse pentru Studenti - ACBS.

Colegiul consultativ pentru cercetare-dezvoltare si inovare -CCCDI

Consiliul de etica si management universitar - CEMU

Consiliul National al Bibliotecilor Universitare - CNBU

Consiliul National al Cercetarii Stiintifice - CNCS

Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare -CNATDCU

7. Consiliul National de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si
Inovarii -CNECSDTI

Consiliul National de Statistica si Prognoza a Invatamantului Superior - CNSPIS
Consiliul National pentru Finantarea Invatamantului Superior - CNFIS

DU DNWN =

0 ®

Grupa B. 3 (trei) organizatii administrative permanente, cu personalitate juridica
proprie si cu buget propriu, care au atributii de elaborare si implementare
de metodologii specifice domeniului de competenta, potrivit legislatiei in
vigoare, si care informeaza periodic Ministerul Educatiei asupra rezultatelor
activitatii desfasurate si formuleaza recomandari de politici spre a fi
aplicate in sistemul de finvatamant superior dupa aprobarea lor prin
hotarari de guvern sau prin ordine de ministru:

10
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1. Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior - ARACIS;

2. Autoritatea Nationala pentru Calificari - ANC ;

3. Unitatea Executiva pentru Finantarea Invatamantului Superior, a Cercetarii,
Dezvoltarii si Inovarii - UEFISCDI.

Astfel, conform LEN, pentru indeplinirea atributiei sale, MEC colaboreaza cu:
ARACIS,

agentii inscrise in EQAR

CNCS,

CNATDCU,

CEMU,

alte organisme cu competente in domeniu conform legislatiei in vigoare.

SO O0 T

Cu studentii. Studentii sunt parteneri cu drepturi depline in procesul de asigurare a
calitatii si beneficiari (art. 192 alin. (4) LEN).

Potrivit art. 118 alin. (1) lit. h) si l) din LEN, sistemul national de invatamant superior
se bazeaza pe principii precum: h) principiul respectarii drepturilor si libertatilor
studentilor si ale personalului academic; j) principiul libertatii de mobilitate nationala
si internationala a studentilor, a cadrelor didactice si a cercetatorilor; l) principiul
centrarii educatiei pe student.

De asemenea, comunitatea universitara este constituita din studenti, personal
didactic si de cercetare si personal didactic si de cercetare auxiliar (art. 127 alin.(1)
LEN).

in acelasi sens, art. 199 alin. (1) din LEN, prevede ca ”studentii sunt considerati
parteneri ai institutiilor de invatamant superior si membri egali ai comunitatii
academice. In invatamantul confesional studentii sunt membri ai comunitatii
academice in calitate de discipoli”.

Anexa la Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
3666/2012 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentului
mentioneaza, in art. 8, urmatoarele: ”Candidatii proveniti din medii
dezavantajate socioeconomic sau marginalizate din punct de vedere social, inclusiv
absolventi ai liceelor din mediul rural sau din orase cu mai putin de 10.000 de
locuitori, pot beneficia de un numar de locuri bugetate garantate, in conditiile legii.
Asigurarea, pentru aceasta categorie de studenti, a serviciilor gratuite de orientare si
consiliere educationala si profesionala, a serviciilor de tutorat, precum si urmarirea
traseelor educationale in vederea asigurarii integrarii lor academice, sociale si
culturale in comunitate constituie, impreuna cu calitatea acestora, un criteriu de
evaluare a calitatii universitatii.”

Metodologia asigurarii calitatii in educatie cuprinde urmatoarele componente, potrivit
art. 8 din OUG nr. 75/2005:

a) Criterii. Criteriul se refera la un aspect fundamental de organizare si
functionare a unei organizatii furnizoare de educatie.

b) Standarde si standarde de referintd. Standardul reprezinta descrierea
cerintelor formulate in termen de reguli sau rezultate, care definesc nivelul
minim obligatoriu de realizare a unei activitati in educatie. Standardul de
referinta reprezinta descrierea cerintelor care definesc un nivel optimal de
realizare a unei activitati de catre o organizatie furnizoare de educatie, pe

11



* X %

*
*

* *
* 4 Kk

UNIUNEA EUROPEANA

c)

d)

*
‘ - J
Programul Operational Capacitate Administrativa

i ! Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e

baza bunelor practici existente la nivel national, european sau mondial.
Indicatori de performanta; Indicatorul de performanta reprezinta un
instrument de masurare a gradului de realizare a unei activitati desfasurate de
o organizatie furnizoare de educatie prin raportare la standarde, respectiv la
standarde de referinta.

Calificari; Calificarea este rezultatul invatarii obtinut prin parcurgerea si
finalizarea unui program de studii profesionale sau universitare.

Asigurarea calitatii presupune procesul de evaluare a universitatilor care, potrivit
legii, se realizeaza in scopul:

a)

b)

autorizarii provizorii si acreditarii; Evaluarea in scopul autorizarii provizorii si
acreditarii se realizeaza de catre ARACIS sau de alta agentie inscrisa in EQAR si
are loc potrivit legii si standardelor internationale in domeniu.

ierarhizarii programelor de studii si clasificarii universitatilor. De asemenea, in
conformitate cu art. 193 alin. (4) din LEN, exista trei categorii de universitati,
si anume: universitati centrate pe educatie, universitati de educatie si
cercetare stiintifica sau universitati de educatie si creatie artistica si
universitati de cercetare avansata si educatie. Evaluarea se realizeaza, in
conformitate cu art. 193, alin. (5), de catre ,,un consortiu format din: ARACIS,
incluzand reprezentanti ai studentilor, CNCS, CNATDCU si un organism
international cu competente in domeniul ierarhizarii si clasificarii institutiilor
de invatamant selectat pe baza de concurs”.

3.1 Rolul institutiilor si al organismelor cu atributii in asigurarea calitatii

Organisme care asigura si pot fi furniza date in procesul de clasificare si ierarhizare

sunt:

PN RWN=

e

10.
11.
12.

13.
14.

Agentia de Credite si Burse pentru Studenti - ACBS.

Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior - ARACIS;
Autoritatea Nationala pentru Calificari - ANC;

Colegiul consultativ pentru cercetare-dezvoltare si inovare - CCCDI

Consiliul de etica si management universitar - CEMU

Consiliul National al Bibliotecilor Universitare - CNBU

Consiliul National al Cercetarii Stiintifice - CNCS

Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare -CNATDCU

Consiliul National de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si
Inovarii -CNECSDTI

Consiliul National de Statistica si Prognoza a Invatamantului Superior - CNSPIS
Consiliul National pentru Finantarea Invatamantului Superior - CNFIS

Unitatea Executivd pentru Finantarea Invatdmantului Superior, a Cercetarii,
Dezvoltarii si Inovarii - UEFISCDI.

Institutiile de invatamant superior -IIS

Studentii

12
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Figura Institutii si organisme cu atributii in asigurarea calitatii

3.1.1 Agentia de Credite si Burse pentru Studenti - ACBS.

Prin H.G. nr. 1402/2009, cu modificarile ulterioare, s-a infiintat AGENTIA DE CREDITE
SI BURSE DE STUDII, prin reorganizarea Centrului National pentru Burse de Studii in
Strainatate (fost Oficiul National al Burselor de Studii in Strainatate), organ de
specialitate al administratiei publice centrale, institutie publica, cu personalitate
juridica, in subordinea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

Misiunea AGENTIEI DE CREDITE SI BURSE DE STUDII o constituie:

1.

2.

4.

asigurarea accesului cetatenilor romani la studii in strainatate, in vederea
formarii si specializarii acestora;

asigurarea managementului sistemului de creditare pentru studentii din
institutiile de invatamant superior de stat si particular acreditate, care
urmeaza studii universitare de licenta si studii universitare de masterat la zi;

. accesul elevilor, studentilor, al absolventilor institutiilor de invatamant

acreditate, al personalului didactic titular in invatamant si al altor categorii de
beneficiari la bursele de studii oferite Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice de Guvernul Romaniei, de autoritati publice, fundatii,
donatori - persoane fizice sau juridice -, de diferite state in cadrul acordurilor
bilaterale de colaborare sau in mod unilateral, precum si la bursele provenite
din programe guvernamentale si internationale;

aplicarea optima a valorilor si politicilor educationale nationale si europene.

Statul roman acorda anual, prin hotarare a Guvernului, un numar de burse pentru
scolarizarea studentilor straini. Aceste burse sunt atribuite doar acelor universitati
si programe de studii care indeplinesc cele mai ridicate standarde de calitate,
indiferent daca sunt de stat sau particulare - art. 206 alin. (1) din LEN.
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3.1.2 Agentia Romand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméntul Superior -

ARACIS

ARACIS are urmatoarele atributii in domeniul acreditarii - art. 17 din OUG nr.
75/2005:

a) elaboreaza periodic metodologia si standardele de acreditare pentru diferitele

tipuri de programe si furnizori de invatamant superior, care se avizeaza de MEC
si se aproba prin H.G.;

b) evalueaza in temeiul standardelor si al metodologiei aprobate prin H.G., la

cerere sau din proprie initiativa, si propune autorizarea, respectiv acreditarea
furnizorilor de invatamant superior si a programelor lor de studii.

Pe baza rapoartelor de acreditare, MEC elaboreaza actele normative pentru
infiintarea de structuri de invatamant superior, respectiv H.G. sau OMEC.

Atributii:

1)

2)

)
10)

11)
12)

13)

Elaboreaza periodic metodologia si standardele pentru diferitele tipuri de
programe si furnizori de invatamant superior, care se avizeaza de MEC si se
aproba prin hotarare a Guvernului

Evalueaza in temeiul standardelor si al metodologiei aprobate prin hotarari ale
Guvernului, la cerere sau din proprie initiativa, si propune autorizarea, respectiv
acreditarea furnizorilor de invatamant superior si a programelor de studii. Pe
baza rapoartelor de acreditare, MEC elaboreaza actele normative pentru
infiintarea de structuri de invatamant superior.

Formuleaza si revizuieste periodic, pe baza bunelor practici, standarde nationale
de referinta si indicatorii de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii
in invatamantul superior;

Colaboreaza cu MEC si cu ARACIP in elaborarea si promovarea de politici si
strategii de actiune, pentru cresterea calitatii educatiei in Romania;

Organizeaza anual consultari cu institutiile de invatamant superior pentru a
stabili prioritatile asigurarii calitatii;

Elaboreaza si face publice propriile proceduri de evaluare externa a calitatii
educatiei;

Incheie, cu institutii de invatamant din tara si din strainatate, contracte de
prestari de servicii pentru evaluarea externa a calitatii programelor si
furnizorilor de programe de educatie specifice invatamantului superior, precum
si pentru evaluarea interinstitutionala a programelor similare;

Efectueaza evaluarea calitatii unor programe si institutii de invatamant superior,
la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii. Conditiile privind realizarea
activitatii de evaluare se stabilesc prin contract;

Face publice rezultatele evaluarilor externe;

Publica manuale, ghiduri, lucrari de sinteza a bunelor practici de evaluare si
asigurare a calitatii;

Elaboreaza periodic, la fiecare trei ani, analize de sistem asupra calitatii
invatamantului superior din Romania;

Colaboreaza cu agentii similare din alte tari pentru dezvoltarea si aplicarea de
masuri eficiente de imbunatatire a calitatii programelor de invatamant superior;
Elaboreaza Codul de etica profesionala a expertilor ARACIS;
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Publica anual un raport privind propria activitate;
Elaboreaza, o data la trei ani, rapoarte de autoevaluare a calitatii propriei

activitati, in vederea pregatirii evaluarii externe de catre agentii similare din
alte tari.
/ Agentia Rominii de Asigurare a Calitiii in invitimantul Superior - ARACIS \
astiieaulici . e i i c g, i de it s chelil

Baza legali: ARACIS is desfisoari astivitaton in conformitats cu Qudonanta de wrgentd a Giveomului ar. 75/2005 privind
asigurarsa calititii edcatis cu modifisarile s completirile ulterioars aprabath prin Legsa 87/2006, cu Legea Edusatisi Nationals
(LEN) . 112011 cu modifigirile si.completirile ulterioate i cu alts reglementari in domeniu stabilits prin Qrdonants de urgents
. Hotacdci ale Guavsrmului Romanisi, Qrdin ale Ministralui educatisi s altele

Misiunea, ARACIS gsfg de a gfectuacyaluarea sxtermia calittiisdusatic oferitd de institugiile: de inyafamangsuperior
si de toate organizatils furnizoars. de educalic care opereazd pe teritoriul Ramdnigi, precum gi de organizatilk,
romanesti furnizoare de educatie, care functioneazi legal pe teritoriul altor state, potrivit reglementarilor legale i

Yigoars in Romania precum g la gererea insfitutitlor de inyatimant superior din sfraindtate,
A 4\

ACREDITARE  L¢” ™) ASIGURAREA CALITATH

a) elaboreazd periodic metodologia si
standardele de acreditare pentru programe de
studii §i furnizori de invéfamant superior;

b) evalueazd §i propune autorizarea,
respectiv  acreditarea  furnizorilor de
invatamant superior §i a programelor lor de
studii.

.

s L i et o ST -

pentry evaluarea si asigurarea calitatii in invatamangul superior;

b) colaboreaza cu Ministerul Educatiel in elaborarea si promaoyarea de politici si strategii de

actiune, pentrw cresferea calitatii edueatici in Romania;

¢) organizeaza anval conswltari cu institutiile de invatamans superior pentru a stabili prioritagile

d) glaboreaz si face publics propriile proceduri de eyaluare exiemnd a calitdfii educatici;

¢) efectusaza evaluarea calitdtii programelor de studii si institugiilor, de invatamans superior, la
A r e e e e e ’

&%@m@u@l@, ghiduri, lucrari de sinteza a bunglor, practici de gvaluare si asigurare a

8) elaboreazd periodic, analizg de sistem asupra calitafii invasiméntului superior din Roménia.
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- propung ME, spre aprobare. Lista indicatorilor compozit wiilizati in
- declanseazd prosessle de gvaluare I wedersa vederea clasificarii woixersitatilor, nendsxilon asestera si. Algoxitmul. de
slasificarii universitatilor si. icrathizdrii nrogxamelor, prelucrars. siagrsgars a datelor in vedsersa clasificanil wniversitatilon:
de studii de licentd: - gestioneazd determinarea, si nermalizarea, indicatorilor compezit pe REG:
- solicita date negesare proggselen de gyaluare: - propus. ME, pe baza DEG. incadracea IS pe gategorii A, B §i C;
- mmdcmmwlaﬂs - sentralizeazd rezuliatels referitoars la yalorils indicelui. agregal pe
verificarsa  conformitdtii  datelor universitass si inainieazd ME lista privind clasificaxea universitasilor in sele
mmwmm»mculm@mmmg 3 categorii- A, Bsi C;
SR YAV c consiatals ks datels - inteemess lista nrivind. clasificarca universisatilor in cele.3 categorii.- A,
deglarats, de IS sigele inscriss, in fisa vizissls BsiC;
- R intomedivl, somisiilor de eyaluare, taspunds de
sarectitudinga datelor din fisa Wzited; - propuas lista demeniiler de licsntd in vedersa israrhizitii programelox de
- aiswA wansparsna, proseselor de eyaluars i studiis
vedered clasificdril, universitdtilor si. israthizrii - pronung lista indisaterilor. pondsrile. acesiora si Algoxismul. de prelucrare
programeler de studii de licenta prin. afisarss pe site- sl agregare a datelor In vedersa israrthizirii nrogramelor de studii
ul pronciw a dateler considerate informatii de interes universitare. de licentd;
public. - transwils Tezultatsle abtinuts in nresssul de icrathizars a progtameler de
:? studil, wolversitare. de licontd, o vedersa smiterii de giitre MEC a grdinului
de gonstataxs a igrarhizagic
- seligitd. date ngcesars prossselor. de evaluars/ asseseazd, bazs, de date ale
aflate 1o suberdinga ME;
csniralizeazd, si menitorizeaza prelucrarea datelor selestate prin sntititile
aflate in subordings/ seoxdenarsa ME;
- ponune ME sanctionarea, i sonditiile. legil, a universitatilor care au
rapoxtat date gronate si/sau incomplete.

3.1.3 Cadrul National al Calificarilor - ANC

Cadrul National al Calificarilor ~(ANC) - art. 341 alin.(1): Cadrul national al
calificarilor este un instrument pentru clasificarea calificarilor in conformitate cu un
set de criterii care corespund unor niveluri specifice de invatare atinse, al carui scop
este integrarea si coordonarea subsistemelor nationale de calificari si imbunatatirea
transparentei, accesului, progresului si calitatii calificarilor in raport cu piata muncii
si societatea civila (H.G. nr. 918/2013 privind aprobarea Cadrului national al
calificdrilor).

ANC emite o decizie si elibereaza institutiei initiatoare o adeverinta de validare a
calificarii propuse necesara solicitarii acreditarii/autorizarii de catre institutie a
programului de studii la ARACIS sau o alta agentie recunoscuta EQAR; validarea
calificarii inseamna automat si inregistrarea ei in baza de date a ANC, dar fara
inscriere n RNCIS. Tn vederea inscrierii in RNCIS, institutia initiatoare transmite la
ANC dovada acreditarii/autorizarii obtinuta de la ARACIS sau de la o alta agentie
recunoscuta EQAR.

De altfel, ANC are, printre atributii, pe cea de a asigura compatibilitatea sistemului
national al calificarilor cu celelalte sisteme de calificari existente la nivel european si
international, potrivit H.G. nr. 556/2011; de asemenea, ANC sprijina institutiile de
fnvatamant superior in organizarea de programe de studii de formare si dezvoltare
profesionala continua.
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3.1.4 Colegiul consultativ pentru cercetare-dezvoltare si inovare - CCCD/

(1) CCCDI are misiunea de a asigura, la nivel national, suportul stiintific specializat in
elaborarea politicilor si strategiilor in domeniul cercetarii-dezvoltarii si inovarii,
denumit in continuare domeniul CDI, si de a sprijini MCl in coordonarea, evaluarea si
monitorizarea activitatilor de cercetare stiintifica din Romania, in conformitate cu
Strategia nationala de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020, denumita in
continuare SNCDI.

(2) In vederea indeplinirii misiunii de la alin. (1), CCCDI are urmatoarele atributii:

a) elaborarea de rapoarte cuprinzand studii si recomandari privind problemele

specifice sistemului national de cercetare- dezvoltare si inovare, denumit in

continuare sistemul CDI, cum ar fi:

a.1) analiza stadiului si tendintelor, pe plan national si mondial, in domeniul CDI;

a.2) consultanta pentru elaborarea Planului national de cercetare dezvoltare si

inovare 2015-2020, denumit in continuare PNCDI, si pentru procesul de analiza
periodica a desfasurarii si a stadiului de indeplinire a obiectivelor PNCDI;

a.3) identificarea vulnerabilitatilor sistemului CDI;

a.4) evidentierea zonelor cu potential de dezvoltare si de impact socioeconomic

pentru domeniul CDI;

a.5) analiza oportunitatii reglementarilor/actelor normative existente in domeniul

CDI si propunerea unor noi proiecte de acte normative;

b) coordonarea stiintifica a programelor/subprogramelor atribuite prin act

administrativ de catre MCI, avand in vedere urmatoarele actiuni:

b.1) propune instrumente de finantare necesare atingerii scopului si obiectivelor
programelor, defineste obiectivele specifice fiecarui instrument de finantare,
indicatorii de performanta asociati si standardele de calitate;

2) avizeaza pachetele de informatii care se aproba de MCl;

3) elaboreaza criteriile de evaluare a propunerilor de proiecte, criteriile de
selectie a corpului de evaluatori pentru competitiile de proiecte si valideaza
registrul evaluatorilor constituit in acest scop;

b.4) asista conducatorii de programe in procesul de negociere a contractelor

pentru proiectele propuse spre finantare, prin desemnarea unui observator;

b.5) coordoneaza elaborarea procedurilor, propuse de conducatorii de programe

PNCDI, pentru monitorizarea stiintifica a proiectelor finantate in cadrul
programelor, pentru evaluarea indeplinirii indicatorilor de performanta
contractati, inclusiv pentru identificarea si certificarea situatiilor care intra
sub incidenta riscului cercetarii;

c) elaborarea rapoartelor de analiza asupra oportunitatii si necesitatii participarii

Romaniei la programele-cadru si initiative paneuropene;

d) evaluarea cererilor de autorizare a organizatiilor de cercetare-dezvoltare in

vederea aplicarii Directivei 2005/71/CE a Consiliului din 12 octombrie 2005

referitoare la "viza stiintifica", facand propuneri de aprobare/refuzare a autorizarii

acestora, conform prevederilor legale;

e) evaluarea propunerilor pentru urmatoarele actiuni:

e.1) organizarea si participarea la manifestari stiintifice interne si internationale;

e.2) sustinerea literaturii tehnico-stiintifice;

e.3) alocarea de fonduri de la bugetul de stat pentru investitii ale institutelor

nationale de cercetare-dezvoltare din coordonarea MCI.

b.
b.
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3.1.5 Consiliul de etica si management universitar - CEMU

Misiunea Consiliul de Etica si Management Universitar este de a dezvolta cultura eticii
si integritatii in universitatile din Romania si de a determina si sprijini universitatile
sa elaboreze si sa puna in practica, in mod organizat, transparent si eficient, politicile
de etica si de integritate universitara, in conformitate cu prevederile legale.

3. 1.6 Consiliul National al Bibliotecilor Universitare - CNBU

Consiliul National al Bibliotecilor Universitare (CNBU) este un organism consultativ la
nivel national, care isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile
Legii educatiei nationale nr.1/2011.

CNBU are in atributii elaborarea strategiei de dezvoltare, evaluare periodica si
coordonarea sistemului de biblioteci din invatamantul superior.

3. 1.7 Consiliul National al Cercetarii Stiintifice - CNCS

De asemenea, CNCS are printre atributiile principale potrivit art. 219 alin. 3 lit.a) pe
cea de a stabili standardele, criteriile si indicatorii de calitate pentru cercetarea
stiintifica, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Atributiile:

a. stabileste standardele, criteriile si indicatorii de calitate pentru cercetarea
stiintifica, aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii;

b. auditeaza periodic, la solicitarea MEC sau din proprie initiativa, cercetarea
stiintifica universitara ori din unitatile de cercetare-dezvoltare;

c. prezinta anual MEC un raport privind starea cercetarii stiintifice in institutele
nationale de cercetare-dezvoltare, in institutiile de invatamant superior si in
institutele Academiei Romane si performantele acestora. Raportul este public si
va fi afisat pe site-ul CNCS;

d. contribuie la evaluarea calitatii cercetarii studiilor universitare de doctorat, in
conformitate cu art. 158 alin. (4"2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

3. 1.8 Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare -CNATDCU

CNATDCU are printre atributii - art. 219 alin. (1) din LEN:

a) Elaboreaza/stabileste indicatori specifici resursei umane pentru
activitatile didactice si de cercetare din invatamantul superior pe
domenii;

b) prezinta un raport anual Ministerului Educatiei si Cercetarii privind
resursa umana pentru activitatile didactice si de cercetare din
invatamantul superior, in baza unor indicatori specifici. Acest raport
este public.

CNATDCU are, in principal, urmatoarele atributii:

a) numeste comisiile care evalueaza tezele de abilitare, evalueaza dosarul de
abilitare si propune ministrului educatiei si cercetarii acordarea sau
neacordarea atestatului de abilitare, in conformitate cu prevederile art. 300
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 681/2011 privind
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aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

evalueaza dosarul de acordare a titlului de doctor si propune ministrului
educatiei si cercetarii acordarea sau neacordarea titlului de doctor, in
conformitate cu prevederile art.168 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, si cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de
doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare;

analizeaza si decide asupra sesizarilor nerespectarii standardelor de etica
profesionala, inclusiv existenta plagiatului, conform prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de
doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare;

evalueaza dosarele de concurs pentru acordarea gradelor profesionale de
cercetator stiintific gradele I si Il, denumite in continuare CS I si CS I, confirma
sau infirma motivat rezultatele concursurilor si propune ministrului educatiei si
cercetarii acordarea sau neacordarea acestor grade profesionale, 1in
conformitate cu prevederile art. 17 din Legea nr. 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare, cu completarile ulterioare;

propune metodologia de evaluare periodica a conducatorilor de doctorat si
realizeaza aceasta evaluare in conformitate cu prevederile art. 170 alin. (4) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

prezinta MEC un raport anual privind resursa umana pentru activitatile
didactice si de cercetare din invatamantul superior, in baza unor indicatori
specifici, In conformitate cu prevederile art. 219 alin. (1) lit. d) din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

propune un set de standarde minimale necesare si obligatorii pentru
participarea la concursurile pentru ocuparea functiilor didactice universitare
de conferentiar universitar, respectiv profesor universitar si pentru acordarea
gradelor profesionale de CS Il si CS I; aceste standarde se aproba prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii, conform art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

propune un set de standarde minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare, standarde care
se aproba prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, conform art. 219 alin.
(1) lit. a) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
propune Metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor vacante in
universitati, care se stabileste prin hotarare a Guvernului, conform art. 295 din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

evalueaza si formuleaza propuneri in vederea emiterii unui ordin de catre
ministrul educatiei si cercetarii in legatura cu acordarea indemnizatiei de
merit, in conformitate cu prevederile Legii nr. 118/2002 pentru instituirea
indemnizatiei de merit, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
Hotararii Guvernului nr. 859/2003 privind aprobarea Normelor de aplicare a
Legii nr. 118/2002 pentru instituirea indemnizatiei de merit si a
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Regulamentului de functionare a Comisiei nationale pentru acordarea
indemnizatiei de merit, cu modificarile si completarile ulterioare;

k) propune standarde specifice domeniului pentru tezele de doctorat;

l) propune ghiduri privind elaborarea tezelor de doctorat si a tezelor de abilitare;

m) analizeaza si propune armonizarea domeniilor CNATDCU cu domeniile
educationale ISCED-F13 (clasificare standard internationala a educatiei);

n) are alte atributii stabilite prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, in
conditiile legii.

3. 1.9 Consiliul National de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si
Inovarii -CNECSDT/

Consiliul National de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii,
organism consultativ, fara personalitate juridica, a fost infiintat, prin Legea nr.
206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologica si
inovare, pe langa autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare, in vederea
coordonarii si monitorizarii aplicarii normelor de conduita morala si profesionala in
activitatile de cercetare-dezvoltare.

3.1.10 Consiliul National de Statisticd si Prognozd a Invatamantului Superior -
CNSPIS

Consiliul National de Statistica si Prognoza a Invatdmantului Superior are ca atributii
principale elaborarea si actualizarea permanenta a indicatorilor de monitorizare a
invatamantului superior si prognoza evolutiei acestuia in raport cu dinamica pietei
muncii. Acest consiliu publica anual datele corespunzatoare acestor indicatori (art.
218 alin.1).

3.1.11 Consiliul National pentru Finantarea Invatdmantului Superior - CNFIS

CNFIS are printre atributii principale- art. 219 alin. (2) din LEN:

a) verifica periodic, la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii sau din
proprie initiativa, realizarea proiectelor de dezvoltare institutionala si
eficienta gestionarii fondurilor publice de catre universitati si face propuneri
pentru finantarea complementara a universitatilor pe baza de proiecte
institutionale;

b) prezinta anual Ministerului Educatiei si Cercetarii un raport privind starea
finantarii invatamantului superior si masurile de optimizare ce se impun. Acest
raport este public.

Atributii generale:

- propune MEC metodologia de finantare a universitatilor, potrivit art. 219 alin.
(2) lit. a) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- propune MEC alocarea, pe baza de contract, a sumelor pentru finantarea de
baza, finantarea complementara si finantarea suplimentara, realizarea de
obiective de investitii, alocarea pe baza competitionala a fondurilor pentru
dezvoltare institutionala, alocarea pe baza competitionala a fondurilor pentru
incluziune, burse si protectia sociala a studentilor, potrivit art. 223 alin. (2) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- stabileste anual costul mediu per student echivalent, pe cicluri de studii, pe
domenii de studii si pe limba de predare, potrivit art. 219 alin. (2) lit. a) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- elaboreaza anual, pe baza metodologiei de finantare a universitatilor,
procedurile de finantare de baza a universitatilor prin granturi de studii
calculate pe baza costurilor medii si le propune spre aprobare MEC.

Atributii specifice privind finantarea invatamantului superior din Romania:

1. Propune Metodologia de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si
finantarea suplimentara a invatamantului superior, stabileste costul mediu per
student echivalent pe cicluri si domenii de studii si pe limba de predare;

2. Propune Metodologia de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea
complementara si a fondului pentru dezvoltarea institutionala, verifica periodic, la
solicitarea Ministerului Educatiei Nationale sau din proprie initiativa, realizarea
proiectelor de dezvoltare institutionala si eficienta gestionarii fondurilor publice de
catre universitati;

3. Propune repartizarea lunara pe universitatii a deschiderilor pentru finantarea
insitutionala si a alocatiei de transport pentru studenti;

4. Formuleaza propuneri privind fundamentarea grantului anual pentru doctorat,
propuneri privind alocarea fondului de rezerva, propune anual cuamtumul minim al
burselor sociale pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse;

5. Formuleaza propuneri privind repartizarea cifrelor de scolarizare prin alocarea de
granturi de studii finantate de la buget pentru universitatile de stat;

6. Realizeaza procedura de colectare si analiza a datelor statistice privind studentii;
7. Formuleaza propuneri privind formatul standard de structurare a datelor statistice
transmise de catre universitati;

8. Propune ministerului domeniile de studii prioritare, care asigura dezvoltarea
sustenabila si competitiva a societatii;

9. Formuleaza catre MEC propuneri menite sa sprijine absortia de fonduri europene la
nivelul organismelor, programelor si proiectelor din subordinea ministerului;

10. Propune MEC regulamentul de alocare a codului matricol individual, precum si
continutul informatiilor care vor fi scrise in Registrul matricol unic al universitatilor
din Romania;

11. Prezinta MEC un raport public anual, privind starea finantarii invatamantului
superior si masurile de optimizare ce se impun.

12. Colaboreaza cu CNSPIS, ARACIS, CNATDCU, ANC la elaborarea diversilor indicatori
statistici de referinta, care sa permita monitorizarea la nivel national a functionarii
sistemului de invatamant superior.

In activitatea sa, CNFIS va promova urmatoarele principii:
« principiul autonomiei universitare;

« principiul responsabilitatii publice;

« principiul eficientei manageriale si financiare;

« principiul transparentei;

« principiul echitatii;

« principiul asigurarii calitatii.
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Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii - UEFISCDI.

Printre atributiile UEFISCDI se afla si aceea de a asista CNFIS, CNCSIS si alte consilii
din subordinea MEC in aplicarea politicilor elaborate de MEC, pe baza propunerilor
consiliilor, de unde rezulta ca inclusiv in ceea ce priveste politica de asigurare a
calitatii.

In conformitate cu H.G nr. 24/2020, MEC indeplineste printre functiile specifice pe
cea de administrare, prin care aloca, monitorizeaza si evalueaza utilizarea resurselor
pentru implementarea politicilor in domeniile sale de activitate.

MEC asigura finantarea de baza pentru universitatile de stat, prin granturi de studii
calculate pe baza costului mediu per student echivalent, per domeniu, per cicluri de
studiu si per limba de predare.

Granturile de studii vor fi alocate prioritar spre acele domenii care asigura
dezvoltarea sustenabila si competitiva a societatii, iar in interiorul domeniului,
prioritar, celor mai bine plasate programe in ierarhia calitatii acestora, numarul de
granturi de studii alocate unui program variind in functie de pozitia programului in
aceasta ierarhie.

In acest sens, UEFISCDI are printre atributiile legale pe cea de a intocmi documentatia
pentru alocarea resurselor financiare de la bugetul de stat si din alte venituri pentru
finantarea invatamantului superior si a cercetarii stiintifice, dezvoltarii si inovarii, in
conformitate cu deciziile consiliilor din subordinea MEC, pe baza legislatiei in vigoare.

3.1.13 Rolul univerrsitatilor in asigurarea calitatii

= - N

3.1.13.1  Rolul ,,functiilor de conducere” din cadrul universitatilor

Functiile de conducere din cadrul IIS conform LEN:
a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, directorul general
adjunct administrativ, la nivelul universitatii;
b)  decanul, prodecanii, la nivelul facultatii;
c) directorul de departament, la nivelul departamentului.

Printre activitatile derulate de acestea se numara - art. 207 alin.3 din LEN:

b) organizarea derularii programelor de studii al caror element central este asigurarea
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calitatii in scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului si a
satisfacerii nevoii de competenta a mediului socioeconomic.

Rectorul universitatii are obligatia sa prezinte anual, cel tarziu pana in prima zi
lucratoare a lunii aprilie a fiecarui an, un raport privind starea universitatii - art. 130
alin. 2. Acest raport include cel putin:

- situatia financiara a universitatii, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli/
- situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul universitatii

Raportul anual al rectorului este o componenta a raspunderii publice si constituie o
conditie fundamentala pentru accesul la finantarile din bugetul public.

Directorul de departament raspunde de planurile de invatamant, de statele de
functii, de managementul cercetarii si al calitatii si de managementul financiar al
departamentului - art. 213 alin. 11 din LEN.

3.1.13.2 Rolul ,structurilor de conducere” din cadrul universitatilor

Senatul universitar elaboreaza si aproba Codul de asigurare a calitatii si Codul de
etica si deontologie profesionala universitara - art. 213 alin. (2) lit. f) din LEN.

Senatul universitar, in baza autonomiei universitare, poate mari, prin regulament,
norma didactica saptamanala minima, cu respectarea standardelor de asigurare a
calitatii, fara a depasi limita maxima prevazuta de lege.

in plus, institutiile de invatdmant superior trebuie s& aibd metodologii de examinare
aprobate de senatul universitar, care au in vedere asigurarea calitatii si respectarea
prevederilor Codului de etica si deontologie universitara - art. 144 alin. (2) din LEN.

In ceea ce priveste concursurile pentru ocuparea posturilor didactice, LEN a prevazut
ca Metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor vacante va fi stabilita
prin H.G, initiata de MEC, la propunerea CNATDCU - art. 295. Metodologia va stabili,
pentru fiecare titlu sau functie didactica, cerintele minime pentru prezentarea la
concurs, cu referire la standardele minimale stabilite conform art. 219 alin. (1) lit. a)
din LEN, modul de organizare si de desfasurare a concursului, de solutionare a
contestatiilor, conflictele de interese si incompatibilitatile, in vederea asigurarii
calitatii, a respectarii eticii universitare si a legislatiei in vigoare.

Directorii departamentelor, decanii facultatilor si rectorul raspund in fata senatului
universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in
conditiile respectarii normelor de calitate, de etica universitara si a legislatiei in
vigoare. In conditiile constatarii unor nereguli, senatul universitar poate aplica
sanctiuni specificate in metodologia proprie, mergand pana la demiterea decanilor
sau a rectorului - art. 298 alin. (1) - (2).

Evaluarea calitatii cadrelor didactice presupune: - art. 308

- metodologie aprobata si aplicata de catre senatul universitar
- fisa de post

- evaluarea de catre studenti

Consiliul facultatii controleaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale
acestuia privind starea generala a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii
universitare la nivelul facultatii;- art. 213 alin. (10) lit.c) din LEN.
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3.1.14 Rolul studentilor in asigurarea calitatii

Studentii au cel putin un reprezentant in comisiile de etica, de cazari, de asigurare a
calitatii, precum si in alte comisii cu caracter social- art. 213 alin. 14 din LEN.

Comunitatea academica:

Membrilor comunitatii universitare le este garantat libertatea academica. In baza
acesteia, ei pot exprima liber opinii academice in spatiul universitar si au libertatea
de predare, de cercetare si de creatie, in conformitate cu criteriile de calitate
academica - art. 304 alin. 3 din LEN.

3.2 Platforme cu baze de date existente

Denumirea Continut platforma: inidcatori
platformei

REI-RMU' . . < <
Registrul Educational Integrat (REIl) este o platforma care ofera acces la

parcursul educational si profesional al unei persoane, prin
interconectarea sistemelor de gestiune din sectorul educational -
invatamantul preuniversitar, invatamantul universitar si formarea
continua - printr-o solutie de tip cloud. De asemenea, permite generarea
de rapoarte si indicatori statistici care sa raspunda cerintelor de
benchmarking de la nivel national si international.

REI integreaza si un modul de actualizare si generare a nomenclatoarelor
pentru invatamantul superior, asigurand unicitatea nomenclatoarelor
utilizate la nivelul sistemului educational (SIIIR, RMU, ARACIS etc.).

Platforma contribuie la imbunatatirea managementului universitar,
formularea politicilor publice educationale, asigurarea standardizarii si
consistentei datelor privind sistemul de invatamant superior si cresterea
nivelului de transparenta a informatiilor despre invatamantul superior.

De asemenea, platforma nationala REI asigura administrarea procesului
de evaluare a dosarelor de doctorat inaintate CNATDCU in vederea
validarii tezelor de doctorat si a formularii propunerii de
acordare/neacordare a titlului de doctor.

Pentru facilitarea schimbului de informatii si analiza corelarii ofertei
educationale cu cerintele pietei muncii, REIl este interoperabil si cu
platforma SAPM.

Platforma online Registrul Matricol Unic (RMU) se acceseaza prin
intermediu REIl si reprezinta un sistem informational care asigura
gestiunea integrata a datelor privind studentii universitatilor de stat si
particulare din Romania, pentru toti anii universitari si pentru toate
ciclurile de studii. RMU sprijina universitatile in procesul de
imbunatatire a managementului universitar.

2
ANS Platforma reprezinta un sistem informational integrat, dezvoltat in

! https://rei.gov.ro/index.php - REI-RMU
2 https://date.invatamant-superior.ro/#ss - ANS
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Continut platforma: inidcatori

maniera modulara, compatibil cu sistemele de colectare a datelor la
nivel european, dedicat invatamantului superior din Romania, care
reuneste principalele date statistice cu privire la invatamantul superior
accesibil tuturor actorilor interesati.

in sectiunea "Date universitate" se raporteaza datele generale privind

universitatile:

1. Baza materiala: amfiteatre, Sali de curs si seminar, terenuri de
sport

2. Date financiare: bugetul de venituri si cheltuieli

3. Date privind activitatea de cercetare: venituri din cercetare,
brevete, proiecte, articole stiintifice

4. Date privind programelor de studii pe domenii fundamentale , de
ierarhizare , ciclu si forma de invatamant precum numarul total,
acreditarea, organizarea in co-tutela sau valoarea medie a taxei
de studiu

5. Capacitatea si cifra de scolarizare pe domenii fundamentale, de
ierarhizare si ciclu pe ultimii 5 ani.

in sectiunea "Studenti" se raporteaza date privind studentii in functie de

urmatoarele caracteristici:

6. Locatia de desfasurare a cursurilor (locatia de baza, in extensii
universitare din tara sau strainatate)

Cetatenia studentilor (Romani, UE/SEE si non -UE/SEE)

Domeniul fundamental si domeniile de ierarhizare

Ciclul si forma de invatamant (zi/ID/FR/Seral)

10 Limba de predare si forma de finantare (buget/taxa)

11. Anii de studii

La nivel de cetatenie pot fi colectate si date privind mediul de
provenienta (urban - rural) si studentii aflati la a doua facultate la nivel
general

SR

La nivel de ciclu pot fi colectate date privind genul, etnia si statutul de
student cu dizabilitati sau matur

in sectiunea "Absolventi" se raporteaza date privind absolventii in

functie de urmatoarele caracteristici:

12.Locatia de desfasurare a cursurilor (locatia de baza sau in extensii
universitare din tara sau strainatate)

13. Cetatenia studentilor (Romani, UE/SEE si non -UE/SEE)

14. Domeniul fundamental si domeniile de ierarhizare

15. Ciclul si forma de invatamant (zi/ID/FR/Seral)

16.Limba de predare si forma de finantare (buget/taxa)

17.Tipuri de absolventi (Promotia curenta/ absolventi ai propriei
universitati)

In sectiunea “"Cadre universitare” se raporteazd datele privind
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personalul universitar:

18.Tipul de personal (didactic/nedidactic/de cercetare)

19.Date generale privind personalului didactic:

20.Numarul de posturi legal constituite

21.Numarul de cadre cu functii de conducere

22.Cetatenia pentru cadrele didactice titulare si asociate

23.Date privind personalul didactic si asociat:

24. Statutul posturilor (vacant/ocupat de titular/ocupat prin cumul)

25.Genul (per functie didactica)

26.Persoanalul didactic cu titlul stiintific de doctor

27.Personalul didactic cu varsta mai mica de 41 ani si mai mare de 65
de ani

28.Date privind personalul didactic auxiliar (satus posturi si sexul)

29.Date privind personalul nedidactic ce ofera diverse servicii
(secretariat/medicale/consiliere)

30. Date privind personalul de cercetare

in sectiunea "Politici” se raporteaza date privind politicile in functie de
urmatoarele caracteristici:

CNFIS?

31.Serviciile de cazare:

32.Numarul de solicitari

33.Numarul de subventii individuale de cazare socilicitate si acordate

34.Pentru fiecare camin: numarul de locuri normate si ocupate per
tipuri de studenti (romani, straini, copii de cadre didactice etc.)
precum si cuantumurile cu privire la tarifele de cazare pentru
fieacare tip de camin

35.Sistemul de burse studentesti: numar si valoare pentru fiecare tip
de bursa

36.Mobilitati dupa preselectarea tarilor pentru studenti si profesori
per tipuri de mobilitati

37.Pentru mobilitatile studentilor: numarul acestora pe domeniul
fundamental, de ierarhizare, «ciclul, tipul mobilitatii
(incoming/outgoing), durata si destinatia/provenienta (UE/non-
UE)

38. Locurile speciale pentru studentii de etnie roma

La nivel institutional: datele raportate de fiecare cadru didactic si de

cercetare din universitate se centralizeaza in machetele institutionale
(Anexa 1 si Anexa 6 - v. sectiunea Macheta de raportare si documente
suport). Anexele institutionale vor fi incarcate in platforma ANS*.

La nivel individual:

datele privind activitatea de cercetare se raporteaza de fiecare cadru
didactic sau de cercetare titular la 1 ianuarie 2019 (inclusiv angajat in

3 http://www.cnfis.ro/raportare-2019-activitate-de-cercetare-creatie-artistica-performanta-

sportiva/ - CNFIS
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conditiile art. 294 alin. (3) - (5) din Legea nr. 1/2011, cu norma
intreaga, cu un contract de munca pe perioada determinata, valid in
perioada de raportare).

Informatiile raportate sunt:
a)pentru intreaga activitate:

= domeniul si punctajul total CNATDCU, conform standardelor
CNATDCU valabile la 1 ianuarie 2019 (IC2.1) - doar de catre
profesori, conferentiari si echivalenti (CS I, respectiv CS Il);

= indicii Hirsch (Google Scholar, Web of Science, Scopus) - pentru
activitatea de cercetare stiintifica (1C2.2);

= citarile nominale in publicatii de specialitate si cronici in presa
scrisa - pentru activitatea de creatie artistica (domeniul artistic)

= citarile nominale ale activitatilor sportive in publicatii de
specialitate si cronici in presa scrisa, titlurile onorifice sau
publicatiile de specialitate, realizate la solicitarea unui
organism de specialitate reprezentativ - pentru activitatea de
performantd sportiva (domeniul stiinta sportului si educatiei
fizice);
b) pentru activitatea din ultimii 4 ani (2015 - 2018):

= articolele publicate in reviste/volume indexate (ISI Rosu, Galben,
Alb - link sau din categoria ISI Arts&Humanities, ISI Emerging
Sources Citation Index, ISl Proceedings, IEEE Proceedings
sau ERIH+) si brevetele obtinute la nivel national, european sau
cele triadice - pentru activitatea de cercetare stiintifica (1C2.3);

= realizarea/participarea la proiecte individuale, de grup si
colective, respectiv nominalizarile/premiile obtinute - pentru
activitatea de creatie artistica (domeniul artistic);

= performante sportive obtinute in campionate: la nivel universitar,
national, european, mondial sau in competitii de reprezentare a
Romaniei (si competiitiile asimiliate campionatelor); recorduri
obtinute la nivel national, european, mondial/olimpic - pentru
activitatea de performantd sportivda (domeniul stiinta sportului si
educatiei fizice)

4
BRAINMAP® bentru a facilita procesul de evaluare a proiectelor de cercetare

finantate de UEFISCDI si al altor agentii similare si de a reuni expertiza
nationala si internationala din cercetare, inovare si antreprenoriat,
UEFISCDI a dezvoltat platforma BrainMap.

in cadrul comunitatii online se regdsesc experti evaluatori romani si
straini, aplicanti la competitiile din PNCDI Il si PNCDI lll, directori de

4 https://www.brainmap.ro/ - BRAINMAP
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platformei
proiecte finantate, precum si antreprenori cu activitate de inovare. De
asemenea, platforma mai este utilizata si pentru selectia membrilor
consiliilor consultative din cercetare si invatamantul superior.

Raspunsul pozitiv din partea actorilor vizati a impus transformarea
BrainMap atat din punctul de vedere functional, structural, cat si vizual.

Astazi, BrainMap, aflata intr-un proces de dezvoltare, isi propune sa
indeplineasca nu doar o functie de suport pentru evaluarea proiectelor
de cercetare, ci sa creeze o comunitate pentru actorii implicati in
activitati de cercetare, inovare si antreprenoriat si sa devina un punct
unic de acces catre informatia relevanta pentru cercetare si inovare, de
exemplu: publicatii, brevete, proiecte, apeluri competitionale,
expertiza specifica, infrastructuri de cercetare, printre altele.

BrainMap este o platforma dinamica, actualizata si imbunatatita
constant in functie de nevoile specifice ale utilizatorilor.

BrainMap poate fi accesata la adresa www.brainmap.ro/

5
ERRIS Platforma Engage in the Romanian Research Infrastructures System

(ERRIS) a fost creata pentru a veni in sprijinul coordonatorilor
infrastructurilor de cercetare publice/private din Romania si a celor care
doresc sa beneficieze de serviciile oferite de aceste infrastructuri,
stimuland colaborarea si participarea la retele nationale si
internationale de profil a comunitatii stiintifice din Romania.

Dezvoltata ca o retea sociala, platforma ERRIS este un "facebook of
things" in care infrastructurile de cercetare sunt “actori”, avand
posibilitatea de a-si face cunoscute serviciile intr-o piata cat mai larga si
mai diversificata.

Prin realizarea acestei platforme se raspunde, totodata, actiunilor
necesare internationalizarii sistemului national de cercetare, dezvoltare
si inovare, in concordanta cu Strategia Nationala de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare 2014-2020.

6 4 A . . . . o e v e . T PR ~
RNCIS In Romania se instituie Cadrul National al Calificarilor din Invatamantul

Superior (CNCIS), ca instrument unic care stabileste structura
calificarilor si  asigura recunoasterea nationala, precum i
compatibilitatea si comparabilitatea internationala a calificarilor
dobandite in cadrul sistemului de invatamant superior. Prin intermediul
acestuia pot fi recunoscute, masurate si relationate toate rezultatele
invatarii dobandite in cadrul sistemului de invatamant superior (ciclurile
de studii Licenta, Masterat si Doctorat) si este asigurata coerenta

5> https://eeris.eu/ - ERRIS
6 http://www.anc.edu.ro/registrul-national-al-calificarilor-din-invatamantul-superior-rncis/ - RNCIS
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calificarilor si a titlurilor certificate. CNCIS respecta traditiile si
experienta invatamantului superior romanesc si este compatibil cu
Cadrul General al Calificarilor din Spatiul European al Invatamantului
Superior luand in considerare documentele Comisiei Europene privind
elaborarea Cadrului European al Calificarilor in perspectiva invatarii pe
parcursul intregii vieti. Calificarile recunoscute sunt incluse in Registrul
National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS)

4 Asigurarea calitatii in procesul de autorizare si acreditare
Infiintarea de IiS pe teritoriul Romaniei:

A IS romdnestise infiinteaza cu respectarea legislatiei nationale privind acreditarea
si asigurarea calitatii: Institutiile de invatamant superior de stat si particulare se
infiinteaza prin lege, cu respectarea dispozitiilor legale privind acreditarea,
stabilite conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu
modificarile ulterioare.

B. /IS strdine pot deschide filiale pe teritoriul Romaniei cu respectarea legislatiei
nationale privind acreditarea si asigurarea calitatii: ”(2) Institutiile de invatamant
superior din strainatate, recunoscute legal, ca atare, in statul de origine, pot
organiza filiale pe teritoriul Romaniei, singure sau in parteneriat cu institutii de
invatamant superior acreditate din Romania, numai cu respectarea legislatiei in
vigoare cu privire la autorizarea, acreditarea si asigurarea calitatii programelor de
studii”.

Institutiile de invatamant superior sunt autonome si raspund pentru proiectarea,
aplicarea si dezvoltarea de specializari si programe de studii corespunzatoare (art. 11
alin. 1 din Legea nr. 288/2004).

Potrivit Legii nr. 288/2004, MEC actualizeaza periodic, la propunerea Consiliului
National al Rectorilor (CNR), lista domeniilor si specializarilor de licenta care se
aproba prin H.G.; universitatile pot organiza, cu finantare din resurse proprii, si studii
in alte specializari, cu respectarea procedurilor de autorizare si acreditare fata de
cele propuse de CNR.

De asemenea, organizarea programelor de studii este de competenta institutiilor de
fnvatamant superior, cu respectarea legislatiei in vigoare. Pentru fiecare ciclu
universitar organizat, senatul universitar aproba un regulament propriu de organizare
si functionare, in acord cu standardele nationale si internationale generale si
specifice de calitate - art. 138 din LEN:

a) Un program de studii universitare functioneaza legal daca este autorizat
provizoriu sau acreditat si functioneaza in conditiile stabilite prin actul de
autorizare, respectiv acreditare.

b) Autorizarea provizorie si acreditarea programelor de studii universitare se
realizeaza distinct pentru fiecare forma de invatamant, fiecare limba de
predare si pentru fiecare locatie geografica in care se desfasoara.

c) Nomenclatorul domeniilor si al programelor de studii universitare, domeniile si
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programele de studii universitare acreditate sau autorizate sa functioneze
provizoriu, locatiile geografice de desfasurare, numarul de credite de studii
transferabile pentru fiecare program de studii universitare, forma de
invatamant sau limba de predare, precum si numarul maxim de studenti care
pot fi scolarizati, propus de catre agentiile de evaluare a calitatii care au
evaluat fiecare program, se stabilesc anual prin H.G., promovata de catre MEC,
inaintea datei de 31 martie a anului respectiv.

Institutiile de invatamant superior din domeniile sanatate si medicina veterinara
acreditate, pe baza criteriilor de calitate, pot organiza, pe langa formele de
fnvatamant si programe postdoctorale si de formare si dezvoltare profesionala: de
rezidentiat, de perfectionare, de specializare, de studii complementare in vederea
obtinerii de atestate si de educatie medicala si farmaceutica continua.

Institutiile de invatamant superior militar, de informatii, de ordine publica si de
securitate nationala din cadrul sistemului national de invatamant, precum si
specializarile/programele de studii din cadrul acestora se supun reglementarilor
referitoare la asigurarea calitatii, inclusiv celor legate de autorizare si acreditare, in
aceleasi conditii cu institutiile de invatamant superior civil. Planurile de invatamant
pentru invatamantul superior militar, de informatii si de ordine publica si de
securitate nationala se elaboreaza de Ministerul Apararii Nationale, Ministerul
Afacerilor Interne, Serviciul Roman de Informatii si alte institutii cu atributii in
domeniul apararii, informatiilor, ordinii publice si securitatii nationale, in
conformitate cu standardele nationale stabilite de institutiile responsabile cu
asigurarea calitatii.

Pentru ciclul de studii universitare de licenta si de master, admiterea se organizeaza
pe domenii, la specializarile/programele de studii acreditate sau autorizate sa
functioneze provizoriu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Pentru ciclul de studii universitare de doctorat, admiterea se realizeaza in domeniile
de studii universitare de doctorat aprobate in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Concordanta dintre curriculum si calificarea oferita de programul de studii
universitare este un criteriu obligatoriu de evaluare a asigurarii calitatii - art. 137
alin. 3 din LEN. In acest sens, inscrierea calificarilor in RNCIS este o conditie necesara
autorizarii/acreditarii programelor de studii oferite de catre institutiile de
invatamant superior abilitate de lege pentru a demonstra legatura dintre ocupatiile si
cerintele mediului socioeconomic si calificarile obtinute.

Pentru indeplinirea obiectivelor ce decurg din misiunea asumata, orice institutie de
invatamant superior poate cuprinde urmatoarele componente organizatorice:
facultati, departamente, institute, centre sau laboratoare, unitati de proiectare,
centre de consultanta, clinici universitare, studiouri si ateliere artistice, teatre,
muzee, radio si televiziune, centre pentru formarea continua a resurselor umane,
unitati de microproductie si prestari servicii, statiuni didactice/baze didactice pentru
aplicatii si performanta in sport, statiuni experimentale sau alte entitati pentru
activitati de productie si transfer de cunoastere si tehnologie, centre de competenta,
precum si unitati de invatamant preuniversitar. In structura institutiilor de
invatamant superior functioneaza servicii tehnico-administrative - art. 131(1) din
LEN.
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Institutia de invatamant superior poate infiinta, pe perioada determinata si pe
proiecte, unitati de cercetare distincte sub raportul bugetului de venituri si
cheltuieli, care au autonomie si statute proprii, aprobate de senatul universitar.

Componentele de mai sus sunt organizate de fiecare institutie de invatamant
superior, astfel incat institutia sa isi realizeze misiunea, sa asigure criteriile si
standardele de calitate, sa gestioneze in mod eficient activitatile de invatamant,
cercetare, productie sau transfer cognitiv si tehnologic si sa asigure sprijinul
administrativ adecvat membrilor comunitatii universitare.

in plus, pentru promovarea calitatii si cresterea eficientei sistemului de invatamant
superior, pentru cresterea vizibilitatii internationale si pentru concentrarea
resurselor, universitatile de stat si particulare pot - art. 194 din LEN:

a) sa se constituie in consortii universitare;
b) sa fuzioneze intr-o singura institutie de invatamant superior cu personalitate
juridica.
MEC aloca preferential resurse financiare consortiilor sau universitatilor fuzionate,
conform unei metodologii adoptate in acest sens prin OMEC, la propunerea CNFIS.

4.1 Etapele acreditarii
Acreditarea presupune parcurgerea a doua etape succesive:

Etapa I. Autorizarea de functionare provizorie, care acorda dreptul de a desfasura
procesul de invatamant si de a organiza, dupa caz, admiterea la studii;

Procedura de autorizare de functionare provizorie cuprinde urmatoarele activitati -
art. 30 din OUG nr. 75/2005:

a) furnizorul de educatie elaboreaza un raport de evaluare interna, pentru fiecare
nivel de invatamant, tip de program de studiu si de calificare;

b) raportul de evaluare interna se depune la departamentul de acreditare al
agentiei de asigurare a calitatii impreuna cu o cerere de declansare a
procedurii de evaluare externa si de autorizare de functionare provizorie;

c) departamentul de acreditare numeste o comisie de experti in evaluare si
acreditare, care analizeaza raportul de evaluare interna, verifica prin vizite la
institutia solicitanta 1indeplinirea standardelor pe domenii si criterii si
elaboreaza propriul raport de evaluare;

d) departamentul de acreditare al agentiei de asigurare a calitatii valideaza
raportul expertilor prin verificarea respectarii metodologiei de evaluare
externa, iar agentia propune MEC acordarea sau, dupa caz, neacordarea
autorizatiei de functionare provizorie;

e) pentru furnizorii de educatie de invatamant superior, autorizatia de
functionare provizorie se acorda pe baza avizului favorabil al ARACIS si al MEC,
prin H.G.

Etapa a ll-a. Acreditarea, care acorda, alaturi de drepturile prevazute mai sus, si
dreptul de a emite diplome, certificate si alte acte de studii recunoscute de
Ministerul Educatiei si Cercetarii si de a organiza, dupa caz, examen de absolvire,
licenta, masterat, doctorat.
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Procedura de acreditare cuprinde urmatoarele activitati:

b) furnizorul de educatie autorizat sa functioneze provizoriu elaboreaza un raport
de evaluare interna, folosind ca termeni de referinta standardele specifice
etapei de acreditare;

c) raportul de evaluare interna se depune la departamentul de acreditare al
agentiei de asigurare a calitatii impreuna cu o cerere de declansare a
procedurii de evaluare externa si de acreditare;

d) termenul de depunere a cererii in vederea acreditarii este de 2 ani de la data
absolvirii primei promotii, sub sanctiunea ridicarii autorizatiei de functionare
provizorie de catre MEC;

e) departamentul de acreditare numeste o comisie de experti in evaluare si
acreditare care analizeaza raportul de evaluare interna, verifica prin vizite la
institutia solicitanta indeplinirea standardelor referitoare la domeniile si
criteriile prevazute la art. 10 si elaboreaza propriul raport de evaluare;

f) departamentul de acreditare al agentiei de asigurare a calitatii valideaza
raportul expertilor prin verificarea respectarii metodologiei de evaluare
externa, iar agentia propune MEC acreditarea sau, dupa caz, neacreditarea
institutiei solicitante;

g) pentru furnizorii de educatie de invatamant superior, acreditarea institutiilor
se face prin lege, la initiativa MEC, pe baza avizului ARACIS.

4.2 Acreditarea organizatiilor furnizoare de educatie si a programelor lor de
studiu

Acreditarea organizatiilor furnizoare de educatie si a programelor lor de studiu este
parte a asigurarii calitatii. Acreditarea este acea modalitate de asigurare a calitatii
prin care se certifica respectarea standardelor pentru functionarea organizatiilor
furnizoare de educatie si a programelor lor de studii.

Astfel, finantarea invatamantului superior de stat se asigura din fonduri publice, in
concordanta cu cerintele de la art. 222 alin. 3 din LEN care vizeaza si asigurarea
calitatii invatamantului superior la nivelul standardelor din Spatiul European al
Invatamantului Superior pentru pregatirea resurselor umane si dezvoltarea personala
ca cetateni ai unei societati democratice bazate pe cunoastere

Totodata, statul incurajeaza excelenta in institutiile de invatamant superior prin
parghii financiare specifice, existente in prezenta lege:a) universitatilor li se aloca o
finantare suplimentara, in suma, la nivel national, de minimum 30% din suma alocata
la nivel national universitatilor de stat ca finantare de baza, pe baza criteriilor si a
standardelor de calitate stabilite de CNFIS si aprobate de MEC (art. 197 LEN).

Standardele nationale specifice fiecarei etape de acreditare, metodologiile de
evaluare externa, esalonarea in timp a procesului de acreditare, precum si tarifele
percepute in vederea autorizarii si acreditarii se stabilesc periodic, la propunerea
agentiilor de asigurare a calitatii si a MEC, prin H.G.

4.3 Acreditarea programelor de studii universitare de licenta
Potrivit LEN, acreditarea programelor de studii universitare de licenta (art. 150) si de
master (art. 155) presupune 2 etape:
1. evaluarea externa care se poate realiza de ARACIS sau o agentie de
asigurare a calitatii, din tara sau din strainatate, inregistrata in Registrul
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European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior (EQAR).
2. includerea de programelor evaluate extern intr-o H.G. initiata de MEC.

4.4 Acreditarea domeniilor de studii universitare de de masterat
Potrivit LEN, acreditarea programelor de studii universitare de licenta (art. 150) si de
master (art. 155) presupune 2 etape:

1. evaluarea externa care se poate realiza de ARACIS sau o agentie de
asigurare a calitatii, din tara sau din strainatate, inregistrata in Registrul
European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior (EQAR).

2. includerea de programelor evaluate extern intr-o H.G. initiata de MEC.

Universitatile interesate in organizarea unor programe de studii de master didactic
vor solicita MEC aprobarea pentru fiecare program de master didactic, conform art.
237 alin. (1) si art. 238 alin. (2) si (3) din LEN.

Universitatile care au primit aprobarea din partea MEC cu privire la oferta
educationala propusa vor putea solicita acreditarea programului de master didactic
conform metodologiei de evaluare externa a institutiilor de invatamant superior,
programelor/domeniilor de studii universitare de catre A.R.A.C.I.S.

4.5 Programele de formare psihopedagogica

Programele_de formare psihopedagogica sunt acreditate si evaluate periodic de
Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin intermediul Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Superior sau de catre o alta agentie de asigurare a calitatii,
din tara sau din strainatate, inregistrata in Registrul European pentru Asigurarea
Calitatii in Invatamantul Superior (EQAR).

Acreditarea si evaluarea periodica a programelor de formare psihopedagogica se
realizeaza distinct pentru fiecare limba de predare, pentru fiecare locatie geografica
in care se desfasoara si pentru numarul maxim de studenti care pot fi scolarizati,
propus de catre agentiile de evaluare a calitatii care au evaluat fiecare program de
formare psihopedagogica, cu asigurarea practicii pedagogice de specialitate in unitati
in care procesul de invatamant se desfasoara in aceeasi limba, pe baza de acorduri-
cadru incheiate intre unitatile/institutiile de invatamant care asigura formarea
initiala si inspectoratele scolare la care sunt arondate unitatile de invatamant.

4.6 Acreditarea programelor de studii universitare de doctorat

Acreditarea programelor de studii universitare de doctorat (art. 158 LEN) se bazeaza
pe procesul de evaluare a studiilor doctorale, care cuprinde, obligatoriu, parcurgerea
urmatoarelor etape, astfel:

a) evaluarea, in cadrul evaluarii externe a I0SUD-ului, prevazuta de art. 13 lit.
a)-c) din OUG nr. 75/2005, a componentei organizatorice, denumita scoala
doctorala, organizata in cadrul I0SUD-ului;

b) evaluarea domeniilor de studii universitare de doctorat, in care sunt
organizate programele de studii universitare de doctorat; daca un domeniu
de studii universitare de doctorat este organizat de mai multe scoli
doctorale, din cadrul aceluiasi I0SUD, evaluarea se realizeaza, o singura
data, la nivelul 10SUD.
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Evaluarea (externa) se realizeaza de ARACIS care apeleaza la experti internationali.
ARACIS poate solicita rapoarte de la:

»= CNCS privind elementele prevazute de art. 219 alin. (3) din LEN;

= CNATDCU

In acest sens, au fost elaborate norme specifice in:

a) Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6153/2016
pentru aprobarea Metodologiei privind autorizarea, acreditarea si evaluarea
periodica a scolilor doctorale, pe domenii;

b) Ordinul ministrului educatiei si cercetdrii nr. 3200/2020 privind aprobarea
Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor
de criterii, standarde si indicatori de performantd utilizati in evaluare

sau

¢) o agentie de asigurare a calitdtii, din tard sau din strdindtate, inregistratd in

EQAR

In ceea ce priveste asigurarea calitatii programelor de studii de doctorat, art.170
alin. (1) din LEN prevede ca, in cazul nerespectarii standardelor de calitate sau de
etica profesionala, MEC, pe baza unor rapoarte externe de evaluare, intocmite, dupa
caz, de:

i. CNATDCU,
ii.  CNCS,
iifi. CEMU sau
iv. CNECSDTI,

poate lua urmatoarele masuri, alternativ sau simultan :
a) retragerea calitatii de conducator de doctorat;
b) retragerea titlului de doctor;
c) retragerea acreditarii scolii doctorale, ceea ce implica retragerea
dreptului scolii doctorale de a organiza concurs de admitere pentru
selectarea de noi studenti-doctoranzi.

Reacreditarea scolii doctorale se poate obtine dupa cel putin 5 ani de la pierderea
acestei calitati, numai in urma reluarii procesului de acreditare, conform art. 158.

Acreditarea se acorda prin OMEC.

5 Clasificarea lIS

Statul roman prin MEC gestioneaza procesul de evaluare periodica, de clasificare a
universitatilor si de ierarhizare a programelor de studii ale acestora (art. 216 alin. 2
lit. d) din LEN).

MEC indeplineste, in conformitate cu H.G. nr. 24/2020, printre functiile specifice pe
cea de administrare, prin care aloca, monitorizeaza si evalueaza utilizarea resurselor
pentru implementarea politicilor in domeniile sale de activitate.

Evaluarea in scopul ierarhizarii programelor de studii si a clasificarii universitatilor se

realizeaza in baza H.G. nr. 789/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare in

scopul clasificdrii universitatilor si ierarhizdrii programelor de studii.

Aplicarea acestei metodologii intra in raspunderea MEC. Evaluarea este realizata
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Potrivit LEN 1/2011 universitatile se clasifica, pe baza evaluarii, in 3 categorii:
a. universitati centrate pe educatie;
b. universitati de educatie si cercetare stiintifica sau universitati de educatie
si creatie artistica;
c. universitati de cercetare avansata si educatie.

Evaluarea se face de catre ARACIS care coopteaza:

- experti internationali cu competente in domeniul ierarhizarii si clasificarii
institutiilor de invatamant superior, pe baza de selectie,

- reprezentanti ai studentilor si

- reprezentanti CNATDCU.

Potrivit LEN, prima evaluare de dupa intrarea in vigoare a LEN trebuia sa se faca
numai de catre:

- un organism international cu competenta in domeniul ierarhizarii si clasificarii
institutiilor de invatamant superior sau. Selectia acestui organism international
prevazut la art. 193 alin. (5) din Legea nr. 1/2011, respectiv a organismului
international sau a agentiei de asigurare a calitatii din strainatate
prevazut/prevazute la art. 193 alin. (6) din Legea nr. 1/2011 se face de catre
MEC, potrivit H.G. nr. 789/2011.

- o agentie de asigurare a calitatii inregistrata in EQAR, din strainatate.

In speta, aceasta s-a realizat de Asociatia Europeana a Universitatilor si a fost
consacrata legislativ prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si
sportului nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificdrii universitatilor.
Rezultatele clasificarii universitatilor se constata prin OMEC publicat inainte de
inceputul fiecarui an universitar, potrivit H.G. nr. 789/2011.

5.1 Evaluarea in scopul clasificarii universitatilor

Metodologia noua 2020

in cadrul procesului de evaluare in vederea clasificarii universitatilor si pentru
ierarhizarea programelor de studii universitare, institutiile de invatamant
superior, denumite in continuare universitati, desfasoara urmatoarele activitati:

a) stabilirea si asumarea unei misiuni proprii, in raport de misiunea generala a
invatamantului superior, stabilita de prevederile art. 117 din Legea nr. 1/2011,
in vederea incadrarii universitatii respective intr-una dintre categoriile
prevazute la art. 193 alin. (4) din aceeasi lege;

b) realizarea unei evaluari interne in raport de criteriile si indicatorii stabiliti in
prezenta metodologie.

Criteriile pe baza carora se realizeaza evaluarea in vederea clasificarii universitatilor
si ierarhizarii programelor de studii sunt urmatoarele:

a) Predare-invatare;

b) Cercetare stiintifica;

c) Internationalizare;

d) Implicare regionala si sociala;

e) Transferul de cunostinte;

f) Satisfactia studentilor/absolventilor.
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Fiecarui criteriu 1i este asociat un set de indicatori.

Indicatorii utilizati in scopul clasificarii universitatilor sunt diferiti fata de cei utilizati
in scopul ierarhizarii programelor de studii universitare. (Anexa 1 - Indicatorii utilizati
in clasificarea IIS)

In vederea realizarii comparabilitatii datelor se asigura respectarea principiului
omogenitatii in cadrul procesului de clasificare a universitatilor si de ierarhizare a
programelor de studii universitare.

5.2 Instrumente de lucru utilizate in clasificare

Art. 138 alin. (5) din LEN: Nomenclatorul domeniilor si al programelor de studii
universitare, domeniile si programele de studii universitare acreditate sau autorizate
sa functioneze provizoriu, locatiile geografice de desfasurare, numarul de credite de
studii transferabile pentru fiecare program de studii universitare, forma de
fnvatamant sau limba de predare, precum si numarul maxim de studenti care pot fi
scolarizati, propus de catre agentiile de evaluare a calitatii care au evaluat fiecare
program, se stabilesc anual prin H.G, promovata de catre MEC, inaintea datei de 31
martie a anului respectiv.

Registrul matricol unic al universitatilor din Romania (RMUR) este o baza de date
electronica in care sunt inregistrati toti studentii din Romania din universitatile de
stat sau particulare acreditate ori autorizate sa functioneze provizoriu, precum si
studentii-doctoranzi din Academia Romana. Registrele matricole ale universitatilor si
al Academiei Romane devin parte a RMUR, asigurandu-se un control riguros al
diplomelor - Art. 201 alin.(1) din LEN. In baza de date electronica aferenta RMUR se
inregistreaza si se pastreaza evidenta diplomelor universitare emise in Romania.
Universitatile acreditate si Academia Romana inregistreaza seriile si numerele actelor
de studii intocmite si eliberate.

In acest sens, conform H.G. nr. 24/2020, MEC are printre atributiile principale pe
aceea de a aviza necesarul de formulare solicitat de unitatile si institutiile de
invatamant superior de stat si particulare acreditate si transmite comanda pentru
tiparirea acestora catre Compania Nationala "Imprimeria Nationala” - S.A., care
poarta intreaga raspundere pentru asigurarea securitatii tiparirii;

Evaluarea calitatii si clasificarea universitatilor artistice si sportive iau in considerare
criteriile specifice creatiei artistice si performantei sportive - art. 186 din LEN.

6 lerarhizarea programelor de studii

6.1 Evaluarea in scopul ierarhizarii programelor de studii universitare de licenta

Evaluarea din 2011

lerarhizarea programelor de studii universitare de licenta si-master se realizeaza prin
pozitionarea universitatii care le organizeaza in domeniul de ierarhizare in care se
incadreaza respectivele programe de studii universitare.

Programele de studii sunt plasate, in functie de pozitia universitatii care le
organizeaza in domeniul de ierarhizare in care se incadreaza acestea, in 5 categorii:
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A, B, C, D si E, astfel incat A reprezinta categoria celor mai performante programe,
iar E categoria celor mai putin performante.

Lista domeniilor de ierarhizare se propune de ARACIS si CNATDCU si se aproba prin
OMEC. Un program de studii universitare se incadreaza intr-un singur domeniu de
ierarhizare.

Evaluarea in scopul ierarhizarii programelor de studii universitare se realizeaza prin
desfasurarea urmatoarelor activitati:

a) constituirea de catre MEC a unei baze de date cuprinzand datele si informatiile
relevante, structurate pe criterii, standarde si indicatori, inclusiv prin rapoarte
furnizate de universitatile supuse evaluarii;

b) verificarea datelor si informatiilor furnizate de universitati, inclusiv a modului
in care acestea au incadrat programele de studii in domenii de ierarhizare, cu
respectarea prevederilor art. 192 alin. (1)-(3) din Legea nr. 1/2011;

c) prelucrarea datelor si informatiilor colectate, in conformitate cu aplicarea
unor formule de calcul si/sau statistice propuse de organismul de evaluare si
aprobate prin OMEC.

Sunt considerate informatii de interes public si se publica pe un site web administrat
de MEC:

a) datele si informatiile utilizate pentru realizarea evaluarilor, structurate pe
criterii, standarde si indicatori;

b) indicatorii si indicii rezultati prin prelucrarea datelor si informatiilor;

c) formulele de calcul si/sau statistice utilizate in prelucrarea datelor si
informatiilor;

d) rapoartele sintetice de autoevaluare;

e) componenta nominala a echipelor de experti;

f) rezultatele evaluarilor.

Evaluarea din 2011
Elemente care fi luate in considerare in elaborarea unei Metodologii
Mobilitatea internationala:

Sistemul national de invatamant superior se bazeaza pe o serii de principii - art. 218
alin. (1) din LEN printre care :

j) principiul libertatii de mobilitate nationala si internationala a studentilor, a
cadrelor didactice si a cercetatorilor.

Mobilitatea academicd a studentilor reprezinta dreptul studentilor si studentilor-
doctoranzi de a li se recunoaste creditele transferabile dobandite, in conditiile legii,
la alte institutii de invatamant superior din tara sau din strainatate.

Potrivit art. 7 din H.G. nr. 24/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei si Cercetdrii, MEC acorda asistenta de specialitate studentilor si structurilor
asociative studentesti, in vederea elaborarii unor proiecte si programe care au printre
obiective:

c)promovarea mobilitatii internationale a studentilor;

Mobilitatea academica a studentilor poate fi interna sau internationala si, dupa caz,
definitiva sau temporara. Mobilitatea definitiva se face dupa o procedura aprobata
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prin OMEC - Anexa LEN. Astfel, conditiile si modul in care se realizeaza mobilitatea
academica (a studentilor) sunt stabilite printr-o metodologie aprobata prin OMEC
(OMECTS nr. 3223/2012 pentru aprobarea Metodologiei de recunoastere a
perioadelor de studii efectuate in strdindtate si OMEN nr. 5140/2019 pentru
aprobarea Metodologiei privind mobilitatea academicd a studentilor).

In cazuri temeinic justificate, MEC poate aproba universitatilor/institutiilor de
fnvatamant superior un numar suplimentar de locuri - in limita a 10% din capacitatea
de scolarizare stabilita de ARACIS pentru programul de studii solicitat - destinat
scolarizarii cetatenilor europeni si din state terte sau pentru mobilitati academice ale
studentilor in baza acordurilor guvernamentale, universitare sau unor programe
speciale aprobate, in conditiile legii. Universitatea/Institutia de invatamant superior
are obligatia de a informa ARACIS despre suplimentarea de locuri primita - art. 138
alin. (6).

Angajarea specialistilor cu valoare stiintifica si profesionala recunoscuta in domeniu
din tara sau din strainatate, in calitate de cadre didactice asociate invitate, se
avizeaza de catre consiliul departamentului si se aproba de consiliul de administratie
(art. 296 alin. 2).

in raport cu necesitatile beneficiarilor si cele academice proprii, senatul universitar
aproba, pe o durata determinata, invitarea in cadrul institutiei de invatamant
superior a unor cadre didactice universitare, instructori militari, instructori de
informatii, instructori de ordine publica si a altor specialisti cu valoare recunoscuta in
domeniu, din tara sau din strainatate, in calitate de cadre didactice universitare
asociate invitate. In cazul specialistilor fara grad didactic universitar recunoscut in
tara, senatul universitar aproba, prin evaluare, gradul didactic corespunzator
performantei, in conformitate cu standardele nationale (art. 285 alin.5).

Activitati derulate de functiile de conducere’ in ceea ce priveste mobilitatea
internationala - art. 207 alin.3:

g) derularea de actiuni privind cooperarea internationala a institutiei de invatamant
superior;

j) asigurarea si gestionarea resurselor materiale si umane, cu respectarea regimului
juridic al conflictelor de interese si a legislatiei in vigoare.

Rectorul universitatii are obligatia sa prezinte anual, cel tarziu pana in prima zi
lucratoare a lunii aprilie a fiecarui an, un raport privind starea universitatii care
include cel putin - art. 130 alin. 2 din LEN:

c) situatia personalului institutiei;

g) situatia posturilor vacante;

In contextul politicilor de asigurare a mobilitatii universitare, I0SUD poate angaja, pe
baza de contract, specialisti din strainatate care detin dreptul legal de a conduce
doctorat - art. 162 alin. 3.

Rata de angajare a absolventilor

7 Functiile de conducere - art. 207 alin. 2:

a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, directorul general adjunct administrativ, la
nivelul universitatii;

b) decanul, prodecanii, la nivelul facultatii;

c) directorul de departament, la nivelul departamentului.
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Idealul educational al scolii romanesti consta in dezvoltarea libera, integrala si
armonioasa a individualitatii umane, in formarea personalitatii autonome si in
asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru implinirea si dezvoltarea
personala, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru participarea
cetateneasca activa in societate, pentru incluziune sociala si pentru angajare pe piata
muncii (art. 2 alin. 3 din LEN).

Atributiile MEC - art. 216 alin. 2 din LEN:

h) verifica si gestioneaza sistemul de indicatori statistici de referinta pentru
invatamantul superior si bazele de date corespunzatoare pentru monitorizarea si
prognozarea evolutiei invatamantului superior in raport cu piata muncii;

j) publica anual, pana la data de 31 decembrie, un raport privind starea
fnvatamantului superior, in care sunt prezentate inclusiv directiile si prioritatile de
dezvoltare a invatamantului superior.

Potrivit Legii nr. 288/2004, Ministerul Educatiei si Cercetarii, impreuna cu Ministerul
Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, in_colaborare cu institutiile de invatamant
superior si_cu partenerii sociali, coreleaza oferta educationala a invatamantului
universitar, pe cicluri, cu cerintele pietei muncii si cu dezvoltarea vietii sociale.

6.2 Instrumente de lucru utilizate in ierarhizare

Art. 138 alin. (5) din LEN: Nomenclatorul domeniilor si al programelor de studii
universitare, domeniile si programele de studii universitare acreditate sau autorizate
sa functioneze provizoriu, locatiile geografice de desfasurare, numarul de credite de
studii transferabile pentru fiecare program de studii universitare, forma de
fnvatamant sau limba de predare, precum si numarul maxim de studenti care pot fi
scolarizati, propus de catre agentiile de evaluare a calitatii care au evaluat fiecare
program, se stabilesc anual prin H.G, promovata de catre MEC, inaintea datei de 31
martie a anului respectiv.

Registrul matricol unic al universitatilor din Romania (RMUR) este o baza de date
electronica in care sunt inregistrati toti studentii din Romania din universitatile de
stat sau particulare acreditate ori autorizate sa functioneze provizoriu, precum si
studentii-doctoranzi din Academia Romana. Registrele matricole ale universitatilor si
al Academiei Romane devin parte a RMUR, asigurandu-se un control riguros al
diplomelor - Art. 201 alin.(1) din LEN. In baza de date electronica aferenta RMUR se
inregistreaza si se pastreaza evidenta diplomelor universitare emise in Romania.
Universitatile acreditate si Academia Romana inregistreaza seriile si numerele actelor
de studii intocmite si eliberate.

6.3 Monitorizarea eficientei manageriale, a echitatii si a relevantei
invatamantului superior pentru piata muncii

Pentru monitorizarea eficientei manageriale, a echitatii si a relevantei invatamantului
superior pentru piata muncii, se stabileste, in termen de maximum 12 luni de la
intrarea in vigoare a prezentei legi, un sistem de indicatori statistici de referinta
pentru invatamantul superior, corelat cu sistemele de indicatori statistici de referinta
la nivel european din domeniu, elaborat de MEC, prin consultarea (Art. 220 din LEN):

« Consiliului National de Statisticd si Prognozd a Invatamantului Superior
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(CNSPIS),
« ARACIS,
o CNCS,
« CNFIS,
« CNATDCU si
e ANC
si se aproba prin H.G.

Raportul anual privind starea invatamantului superior se bazeaza pe indicatorii de mai
Sus.

Finantarea invatamantului superior de stat se asigura din fonduri publice, in
concordanta cu urmatoarele cerinte - art. 222 alin. 3:
c) profesionalizarea resurselor umane in concordanta cu diversificarea pietei muncii;

Pentru facilitarea corelarii sistemului de invatamant cu piata muncii, se infiinteaza si
vor functiona, in toate institutiile de invatamant superior, centre de consiliere si
orientare in cariera pentru elevii din anii terminali, studenti si absolventi, in cadrul
carora vor functiona unitati de analiza si gestiune previzionala a solicitarilor pietei
muncii (art. 352 alin.2 din LEN). Metodologia privind organizarea si functionarea
acestor centre se aproba OMEC (OMEN nr. 650/2014 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru privind organizarea si functionarea centrelor de consiliere si orientare in
carierd in sistemul de invatamant superior din Romania).

Absolventii care vor practica profesia minimum 5 ani in mediul rural vor fi scutiti de
plata a 75% din imprumut, aceasta parte fiind preluata de catre stat, in cuantum de
maximum 5.000 lei (art. 204 alin.2 din LEN).

Studentii si absolventii de invatamant superior care opteaza pentru profesiunea
didactica au obligatia sa absolve cursurile unui master didactic cu durata de 2 ani ori
programele de formare psihopedagogica de nivel |, respectiv Il, acreditate conform
legii - art. 238 alin. 1 din LEN.

Statul garanteaza si sustine, inclusiv financiar, accesul la educatie si formare
profesionala continua pentru - art. 333 din LEN:

c) absolventii de invatamant nonprofesional sau cei care au absolvit studiile
invatamantului liceal sau ale invatamantului superior in domenii si calificari
redundante ori nerelevante pe piata fortei de munca.

7 Sanctiuni

Potrivit H.G. nr. 24/2020, MEC indeplineste printre functiile principale pe cele de:

a) de autoritate de stat, prin care asigura urmarirea si controlul respectarii
reglementarilor din domeniile sale de activitate;

b) de evaluare, coordonare si control al realizarii politicilor in domeniul
educatiei, formarii profesionale, cercetarii stiintifice, dezvoltarii tehnologice si
inovarii, avand si atributii principale sa coordoneze si controleze sistemul
national de educatie, de formare profesionala si de cercetare stiintifica,
dezvoltare tehnologica si inovare si sa efectueze acte de control potrivit
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reglementarilor in vigoare si regulamentelor nationale si ale Uniunii Europene
in domeniile sale de activitate.

Totodata, conform actului normativ de mai sus, MEC este autorizat:

c) sa emita norme si instructiuni obligatorii pentru aplicarea masurilor dispuse in
exercitarea atributiilor sale, potrivit legii;

d) sa efectueze acte de control, potrivit reglementarilor in vigoare si
regulamentelor nationale si ale Uniunii Europene, in domeniile sale de
activitate;

e) sa exercite responsabilitati pentru asigurarea respectarii cadrului legal in
domeniile sale de competenta prevazute de legislatia in vigoare si sa aplice
sanctiunile prevazute de lege in competenta sa, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

In acest sens, MEC potrivit art. 121 din LEN, ca autoritate publica si este abilitat sa
urmareasca, sa controleze aplicarea si respectarea reglementarilor legale in domeniul
invatamantului superior si sa aplice, daca este cazul, sanctiuni.

MEC controleaza modul in care universitatile isi exercita autonomia universitara, isi
asuma misiunea generala si pe cea proprie si isi exercita raspunderea publica.

Organizarea si desfasurarea de programe de studii universitare care nu functioneaza
legal se sanctioneaza cu nerecunoasterea studiilor pentru beneficiari, precum si cu
amenda pentru organizatori, potrivit legii penale, si cu retragerea imediata, de catre
MEC, a autorizatiei de functionare provizorie, respectiv a acreditarii pentru institutia
in cauza.

8 Principiul raspunderii publice

IS trebuie sa respecte principiul raspunderii publice care le obligd, printre altele, sa
aplice si sa se supuna reglementarilor in vigoare referitoare la asigurarea si evaluarea
calitatii in invatamantul superior - art. 124 alin. (2) lit. b) din LEN.

IS furnizeaza MEC datele solicitate privind asigurarea calitatii. Refuzul sau raportarea
falsa incalca principiul raspunderii publice si duce la sanctiunile prevazute de lege
potrivit art. 192. 2 din LEN.

IS care refuza sa facad publice datele de interes public solicitate de MEC sau oricare
alta persoana fizica sau juridica incalca principiul raspunderii publice si sunt
sanctionate conform legii (art. 192.3 LEN).

Constatarea incalcarii obligatiilor care decurg din principiul raspunderii publice se
face de catre CEMU, format din 11 membri, dupa cum urmeaza: 3 reprezentanti
numiti de catre Consiliul National al Rectorilor, 3 reprezentanti ai Ministerului
Educatiei si Cercetarii, numiti de ministrul educatiei nationale, cate un reprezentant
numit de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior,
denumita in continuare ARACIS, Consiliul National pentru Finantarea Invatamantului
Superior, denumit in continuare CNFIS, Consiliul National al Cercetarii Stiintifice,
denumit in continuare CNCS, Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, denumit in continuare CNATDCU, si un reprezentant al
federatiilor nationale ale studentilor. Orice persoana fizica sau juridica poate sesiza
CEMU.
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9 Recomandari privind actualizarea competentelor si al atributiilor

Din analiza cadrului legislativ existent, se pot formula anumite recomandari care
pot avea valoare de propuneri de lege ferenda:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Clarificarea rolului ANC in procesul de asigurare a calitatii si a modului de
colaborare cu ARACIS

Stabilirea fluxului operational intre cifra de scolarizare/capacite - rezultatele
invatarii - calificare - specializare universitara - domeniu universitar -
ocupatii/profesii - asigurarea calitatii - ierarhizarea programelor de studii -
clasificarea universitatilor

Identificarea indicatorilor calitativi si cantitativi si aplicarea acestora in
ierarhizarea programelor de studii si clasificarea universitatilor

Identificarea rolului legal al CNR, plecand de la prevederile Legii nr. 288/2004,
in asigurarea calitatii

Identificarea si corelarea de catre MEC a platformelor electronice, dezvoltate
prin proiecte din fonduri europene sau nationale, care pot fi utilizate in
asigurarea calitatii

. Clarificarea modului de selectare a expertilor ARACIS care au rol in

evaluare/autorizare/acreditare si a celor selectati pentru ierarhizare si
clasificare (H.G. nr. 789/2011, Hotararea Consiliului ARACIS nr. 44/18.09.2014)

. Stabilirea rolului obligatoriu al implicarii expertilor internationali in asigurarea

calitatii si includerea in procedurile operationale specifice

. Analizarea oportunitatii de a stabili sanctiuni care sa fie aplicate IS care nu

furnizeaza date sau care furnizeaza date eronate in procesul de asigurare a
calitatii (sanctiuni administrative, disciplinare, civile, penale)

. Analizarea oportunitatii de a stabili sanctiuni care sa fie aplicate organelor si

organismelor care nu isi indeplinesc atributiile legale in domeniul asigurarii
calitatii corelativ cu principiul raspunderii colective

Corelarea atributiilor MEC cu cele alte altor institutii publice precum Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale, Institutului National de Statistica, Ministerul
Finantelor etc

Definirea clara a etapelor procesului de asigurare a calitatii si crearea unui set
de proceduri generale privind evaluarea interna, evaluarea externa si
monitorizarea nivelului de implementare a recomandarilor formulate de ARACIS
Acordarea finantarii publice, inclusiv in distribuirea locurilor ar trebui corelata
cu indeplinirea standardelor de calitate minime

Stabilirea unui mecanism de colectare si verificare a datelor statistice de la
institutiile si organismele cu atributii specifice astfel incat sa se evite
neconcordantele sau raportarile inexacte, utilizandu-se cele mai recente valori
(mecanism: perioada de colectare, solicitare simultana, format similar de
solicitare si transmitere, cheie de verificare etc)

Consolidarea corpului de experti evaluatori care trebuie sa figureze in Registrul
National al Evaluatorilor, inclusiv prin stabilirea unor criterii riguroase de
selectie.

10 Concluzii privind cadrul legislativ

Analiza cadrului legislativ releva existenta unei colaborari intre MEC si ARACIS,

42



* X %
* *
* *
Programul Operational Capacitate Administrativa

i ! Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e

* *
* 4 *

UNIUNEA EUROPEANA

precum si cu alte organe si organisme, inclusiv institutii de invatamant superior avand
ca scop asigurarea calitatii invatamantului superior romanesc in concordanta cu cel
international, in special cu dezvoltarile din Spatiul European al Invatamantului
Superior.

In vederea eficientizarii procesului de asigurare a calitatii, se pot evidentia
urmatoarele:

A. sistematizarea legislatiei primare si secundare,

B. corelarea dispozitiilor din legislatia primara si/cu secundara,

C. identificarea normelor secundare care trebuie adoptate in baza legislatiei
primare, in special, a LEN si adoptarea acesteia in cel mai scurt timp,

D. elaborarea de norme specifice privind ierarhizarea programelor de studii si
clasificarea universitatilor.

n baza acestor norme, se impune elaborarea de proceduri operationale comune, si nu
de proceduri elaborate de fiecare institutie/autoritate/organism, care sa asigure
transparenta si eficienta proceselor de autorizare, acreditare, asigurare a calitatii,
ierarhizare si clasificare.

Cadrul normativ trebuie sa fie adaptat sistemului romanesc de invatamant, dar
corelat cu cel european si international; in acest sens, se poate observa faptul ca
legislatia in vigoare nu contine referiri la impactul/efectele academic, financiar,
social-cultural al pozitionarii unor universitati din Romania 1in clasamente
internationale de prestigiu in conditiile in care se afirma ca statul trebuie sa sprijine
astfel de performante.

De asemenea, cadrul normativ ar trebui sa contina principii aplicabile cu usurinta de
destinatarii normei si care sa nu fie supus modificarilor repetate, la intervale scurte
de timp.

In concluzie, legislatia actuala in domeniu garanteaza respectarea standardelor de
calitate de catre institutiile de invatamant superior romanesc, insa va trebui revizuita
astfel incat sa fie aplicabila in mod unitar si transparent de catre toti actorii
implicati, prin adoptarea de proceduri operationale comune, si sa fie actualizata in
functie de dinamica procesului de invatamant.

11 Selectie prevederi legale aplicabile
Anexa 1 - LEN 1/2011

Anexa 2 - Legea 288/2004

Anexa 3 - OG 62/1999

Anexa 4 - Legea 287/2004

Anexa 5 - OUG 57/2019

Anexa 6 - OUG 75/2005 - Legea 87/2006
Anexa 7 - H.G 24/2020

Anexa 8 - H.G 789/2011

Anexa 9 H.G 404/2006

Anexa 10 - H.G 1175/2006

Anexa 11 - H.G 681/2011

Anexa 12 - H.G 369/2013
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Anexa 13

Anexa 15

Anexa 21
Anexa 22
Anexa 23

Anexa 25

- OM 6125/2016
Anexa 14 -
- OM 5146/2019
Anexa 16 -
Anexa 17 -
Anexa 18 -
Anexa 19 -
Anexa 20 -
- OM 3353/2018
- OM 3131/2018
- OM 146/2014

Anexa 24 -
- OM 4524/2020

OM 3200/2020

OM 6153/2016
OM 6102/2016
OM 6154/2016
OM 3475/2017
OM 3850/2017

OM 6156/2016

Acte normative al caror continut vizeaza in totalitate aspecte privind asigurarea
calitatii, ierarhizarea si clasificarea:

H.G 1418/2006

OM 4072/2011

OM 5212/2011

OM 4439/2011
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IMPREUNA SALVAM NATURA!

Una dintre valorile noastre este grija fata de mediul inconjurator.
Prin proiectul QAFIN se sustine si se promoveaza dezvoltarea durabila.

Va rugam sa reciclati aceasta brosura atunci cand considerati ca este oportun!

DATE DE CONTACT
BENEFICIAR:

Ministerul Educatiei Nationale,
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa

Str. Spiru Haret nr. 10-12, etaj 2, sector 1, 010176, Bucuresti
Telefon: 021 305 59 99

Fax: 021 305 59 89

E-mail: proiect.gafin@pmu.ro

http://proiecte.pmu.ro

PARTENER:

Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior

Inregistrata in:
Strada Spiru Haret nr. 12, sector 1, Bucuresti, Romania
Adresa de corespondenta:

Bdul. Marasti nr. 59, sector 1, Bucuresti

Tel. 021.206.76.02

Fax 021.312.71.35
Pagina web partener ARACIS:
http://www.aracis.ro/proiecte/qafin/
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